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PROCESSO SELETIVO 2027 — 12 Semestre
EDITAL

A Diretora-Geral Ana Beatriz Silveira Akel da Faculdade BP — BP Educagao — Ensino Superior em Saude, nomeada
pelo Dirigente Institucional, no uso de suas atribuicGes legais, torna publico que estardo abertas as inscri¢Ges
para o Processo Seletivo de Ingresso 2027 — 12 semestre, destinado ao preenchimento de vagas do Curso de
Graduac¢ao em Medicina, autorizado pela Portaria MEC n2 99, de 12 de abril de 2026, oferecido pela BP Educacao

— Ensino Superior em Saude — BPE-ESS, credenciada pela Portaria n? 468, de 7 de maio de 2024.

As inscricOes estardo abertas no periodo de 17 de junho de 2026, a partir das 10h, até 17 de setembro de 2026,
as 23h59, observado o horario de Brasilia. O Processo Seletivo reger-se-a por este Edital e pela legislacdo

pertinente em vigor.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo de Ingresso no Curso de Graduag¢do em Medicina — 12 semestre de 2027 sera
realizado em duas fases, na cidade de S0 Paulo/SP, com a finalidade de selecionar e classificar candidatos para
ingresso no Curso de Graduag¢ao em Medicina oferecido pela instituicdo.

1.2. O ingresso no Curso de Graduacdo em Medicina, bacharelado, dar-se-a conforme a ordem de
classificagdo e convocagdo dos candidatos habilitados, observado o nimero de vagas previsto neste Edital.

1.3. A prova do Processo Seletivo de Ingresso no Curso de Graduagdao em Medicina — 12 semestre de 2027
da Faculdade BP serd elaborada, aplicada e corrigida pela Fundagdo para o Vestibular da Universidade Estadual

Paulista “Julio de Mesquita Filho” — VUNESP.

1.4. O Processo Seletivo de Ingresso 2027 destina-se a:
1.4.1. Candidatos(as) que possuam certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente.

1.4.2. Estudantes que pretendam participar do Processo Seletivo de Ingresso 2027 exclusivamente a titulo de

treinamento, na qualidade de treineiros(as).

1.4.2.1. Consideram-se treineiros(as) os(as) estudantes que ainda ndo concluiram o Ensino Médio ou
equivalente, mas que tenham interesse em participar do Processo Seletivo de Ingresso 2027 exclusivamente

para fins de treinamento e afericdo de conhecimentos.

1.4.2.2. Os(as) treineiros(as) poderdo participar exclusivamente da 12 Fase — Prova, a titulo de treinamento.
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1.4.2.3. Fica vedada a participacdo dos(as) treineiros(as) na 22 Fase do Processo Seletivo de Ingresso 2027.

1.4.2.4. Os(as) treineiros(as) ndo concorrerdo as vagas ofertadas e ndo poderdo ser matriculados(as) no curso

previsto neste Edital.

2. DO CURSO, DAS VAGAS E DO TURNO DE FUNCIONAMENTO

2.1. O Processo Seletivo de Ingresso no Curso de Graduag¢dao em Medicina — 12 semestre de 2027 sera destinado
ao preenchimento de vagas para o Curso de Gradua¢do em Medicina, bacharelado, oferecido pela Faculdade BP
— BP Educacgdo — Ensino Superior em Saude, com funcionamento na Rua Martiniano de Carvalho, n2 851, Bela

Vista, S3o Paulo/SP.

2.2. O Curso de Graduagdo em Medicina sera ofertado na modalidade presencial, em periodo integral, com

duracdo de 12 (doze) semestres, e ingresso no 12 semestre letivo de 2027.

2.3. A admissdo ao Curso de Graduacdo em Medicina serd realizada mediante classificacdo e convocacdo dos

candidatos habilitados, observados os critérios previstos neste Edital e o nimero de vagas ofertadas.

2.4. As informacdes relativas ao curso, nimero de vagas, formas de ingresso, valor da mensalidade, turno de

funcionamento e duracgdo estdo dispostas no quadro abaixo:

GRADUAGAO MEDICINA

Curso N2 de Processo ENEM Valor da Turno Duracgao
vagas Seletivo mensalidade
Medicina, 90 85 5 RS 12.530,00 (doze Integral 12 (doze)
bacharelado, mil, quinhentos e semestres
presencial trinta reais)

2.5. Na hipdtese de ndo ser alcangado o nimero minimo de estudantes matriculados necessdrio para assegurar
a viabilidade académica e econdmico-financeira da oferta, a Faculdade BP reserva-se o direito de ndo constituir

a respectiva turma.

2.5.1. Na situacdo prevista no item anterior, os(as) candidatos(as) eventualmente matriculados(as) serdao
devidamente comunicados(as) sobre o cancelamento da oferta da turma, sendo-lhes assegurada a restituicdo

integral dos valores eventualmente pagos.
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3. DAS TURMAS E DO LOCAL DAS AULAS

3.1. As aulas do Curso de Graduacdao em Medicina serdo ministradas nos espac¢os académicos da Faculdade BP
— BP Educagdo — Ensino Superior em Saude, especialmente na Unidade Educacional, localizada na Rua

Martiniano de Carvalho, n2 851, 142, 152, 162, 172, 182 e 192 andares, Bela Vista, S3o Paulo/SP.

3.2. A Faculdade BP também conta com espacos dedicados as atividades académicas no Hospital BP, localizado

na Rua Maestro Cardim, n2 769, Bela Vista, S0 Paulo/SP.

3.3. As atividades académicas, praticas, laboratoriais, assistenciais, de simulagao, de pesquisa, de extensdo ou
outras previstas no projeto pedagdgico do curso poderao ocorrer na Unidade Educacional, na Sede Hospital BP

ou em outros espacgos vinculados a instituicdo ou por ela indicados.

4. DAS FORMAS DE INGRESSO

4.1. O ingresso no Curso de Graduacdo em Medicina — 12 semestre de 2027 poderd ocorrer por meio de uma

das seguintes formas:
4.1.1. Prova prépria do Processo Seletivo; ou

4.1.2. Aproveitamento de notas do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, observadas as condi¢des e os

critérios previstos neste Edital.

4.2. 0(a) candidato(a) devera indicar, no ato da inscri¢ao, a forma de ingresso escolhida, entre prova prépria do

Processo Seletivo ou aproveitamento de notas do ENEM.

4.3. O(a) estudante que desejar participar exclusivamente a titulo de treinamento deverd indicar, no ato da

inscri¢do, sua participacdo na qualidade de treineiro(a), observadas as regras especificas previstas neste Edital.
4.4. O Processo Seletivo sera realizado em duas fases:

4.4.1. 12 Fase, de responsabilidade da Fundacao VUNESP, composta por prova presencial, com questdes
objetivas, questbes dissertativas e redacdo, para os(as) candidatos(as) inscritos(as) para ingresso por prova

propria; ou pela analise das notas do ENEM, para os(as) candidatos(as) inscritos(as) nessa forma de ingresso.

4.4.2.22 Fase, de responsabilidade da Faculdade BP, composta por Multiplas Minientrevistas — MMEs, destinada

exclusivamente aos(as) candidatos(as) convocados(as), conforme os critérios estabelecidos neste Edital.
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4.5. Para se inscrever, o(a) candidato(a) devera preencher o Formuldrio de Inscricdo, indicando, em campo

proprio, sua opgao pelo Curso de Graduag¢dao em Medicina e a forma de ingresso pretendida.
4.6. DO INGRESSO POR PROVA PROPRIA DO PROCESSO SELETIVO

4.6.1. Os(as) candidatos(as) inscritos(as) para ingresso por prova propria realizardo a 12 Fase por meio de prova

presencial, composta por questdes objetivas, questdes dissertativas e redacao.
4.6.2. Os(as) candidatos(as) serdo classificados(as) em ordem decrescente de pontuacdo obtida na 12 Fase.

4.6.3. Serdo convocados(as) para a 22 Fase os(as) 600 (seiscentos) candidatos(as) que obtiverem as maiores

pontuacdes na 12 Fase, observados os critérios previstos neste Edital.
4.7. DO INGRESSO POR APROVEITAMENTO DE NOTAS DO ENEM

4.7.1. Para participar do Processo Seletivo utilizando as notas do ENEM, o(a) candidato(a) devera ter realizado

todas as provas do ENEM em uma das seguintes edi¢Ges: 2024 ou 2025.

4.7.2. Somente poderdo concorrer por aproveitamento de notas do ENEM os(as) candidatos(as) que tenham
obtido média aritmética simples igual ou superior a 680 (seiscentos e oitenta) pontos, considerando as cinco

areas avaliadas no exame.

4.7.3. O ingresso mediante aproveitamento das notas do ENEM tera como base as informacdes fornecidas pelo

Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP/MEC.

4.7.4. O(a) candidato(a) deverd indicar, no ato da inscricdo, uma Unica edi¢dao do ENEM, 2024 ou 2025, que sera

utilizada para fins de classificagcdo neste Processo Seletivo.

4.7.5. A inscricdo do(a) candidato(a) por aproveitamento de notas do ENEM somente sera vdlida se suas

pontuacBes em todas as areas da edicdo escolhida constarem na base de dados do INEP/MEC.
4.7.6. O(a) candidato(a) devera preencher no Formulario de Inscricdo o nimero de seu CPF.

4.7.7. A consulta as notas do ENEM, na base de dados do INEP-MEC, é feita utilizando o nUmero do CPF indicado
pelo candidato no ato da inscricdo. Portanto, a VUNESP e a Faculdade BP n3do se responsabilizam por quaisquer
erro/inconsisténcia, seja nos dados fornecidos pelo candidato, seja no banco de dados disponibilizado para

consulta no INEP — MEC.

4.7.8. Caso haja erro ou omissdo na indicacdo do ano de realizagdo do ENEM ou do CPF do(a) candidato(a), a
inscricdo por aproveitamento de notas do ENEM podera ser invalidada, ndo cabendo ressarcimento ou

reivindica¢do por parte do(a) candidato(a).
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4.7.9. A VUNESP e a Faculdade BP n3o se responsabilizam por erro/inconsisténcia nas informacdes prestadas

pelo candidato no ato de inscricdo que impossibilitem a busca de dados perante o INEP — MEC.

4.7.10. Serdo consideradas, para fins de classificagdo por aproveitamento de notas do ENEM, as pontuag¢des

obtidas pelo(a) candidato(a) nas seguintes areas de conhecimento:

a) Ciéncias Humanas e suas Tecnologias;

b) Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;
¢) Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias;
d) Matematica e suas Tecnologias;

e) Redacao.

4.7.11. A nota final para ingresso por aproveitamento de notas do ENEM serd calculada por meio da média

aritmética simples das cinco areas indicadas no item anterior, sendo a pontuagdo maxima igual a
1.000 (mil) pontos.

4.7.12. Os(as) candidatos(as) que ndo atenderem aos critérios de pontuacdo minima previstos neste Edital serdo

desclassificados(as) dessa forma de ingresso.

4.7.13. Os(as) candidatos(as) inscritos(as) para ingresso por aproveitamento de notas do ENEM serdao

classificados(as) em ordem decrescente de pontuacao final.

4.7.14. Serdo convocados(as) para a 22 Fase os(as) 5 (cinco) candidatos(as) inscritos(as) para ingresso por
aproveitamento de notas do ENEM que obtiverem as maiores pontuagdes, observada a média minima de 680

(seiscentos e oitenta) pontos e os demais critérios previstos neste Edital.

4.7.15. Em caso de empate, a classificagdo dos(as) candidatos(as) inscritos(as) para ingresso por aproveitamento

de notas do ENEM observard, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a) maior nota obtida na Redacéo;
b) maior média das notas obtidas nas areas de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias e Matematica e suas
Tecnologias;

¢) maior idade.

5. DA 22 FASE - AVALIAGAO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS POR MEIO DE MULTIPLAS
MINIENTREVISTAS — MMEs

5.1. A 22 Fase do Processo Seletivo de Ingresso no Curso de Graduacao em Medicina — 12 semestre de 2027 serd
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composta por Multiplas Minientrevistas — MMEs, destinadas a avaliagdo de competéncias socioemocionais,

habilidades e atitudes consideradas relevantes para a formacdao médica.

5.2. As MMEs consistem em uma sequéncia de esta¢Bes estruturadas, com tempo previamente definido, nas
quais os(as) candidatos(as) serdo convidados(as) a interagir com diferentes situagdes, cendrios ou desafios,

possibilitando a observacdo e avaliagdao de competéncias compativeis com o perfil esperado para o curso.
5.3. Entre as competéncias que poderao ser avaliadas nas MMEs, destacam-se:

a) comunicacdo e capacidade de acolhimento;
b) raciocinio critico e resolucdo de problemas;
c¢) trabalho em equipe e colaboracdo;

d) lideranca e iniciativa;

e) tomada de decisdo ética e profissionalismo;
f) resiliéncia e autoconhecimento;

g) responsabilidade, integridade e postura profissional.
5.4. Serdo convocados(as) para as MMEs, conforme a ordem decrescente de classificagdo na 12 Fase:

a) até 595 (quinhentos e noventa e cinco) candidatos(as) inscritos(as) para ingresso por prova prépria do

Processo Seletivo; e
b) até 5 (cinco) candidatos(as) inscritos(as) para ingresso por aproveitamento de notas do ENEM.
5.5. Fica vedada a participa¢do dos(as) treineiros(as) na 22 Fase do Processo Seletivo.

5.6. Os(as) treineiros(as) ndo concorrerdo as vagas ofertadas e ndo poderdo ser matriculados(as) no curso

previsto neste Edital.

5.7. As MMEs serdo realizadas com os(as) candidatos(as) convocados(as), observando-se os procedimentos

descritos nos itens a seguir.

5.8. Os(as) candidatos(as) participardo de uma sequéncia de esta¢Oes de avaliagcdo estruturadas, realizadas em

ambientes distintos e organizadas para avaliar diferentes competéncias, habilidades e atitudes.

5.9. Ao chegar a entrada de cada estac¢do, o(a) candidato(a) terd acesso as instrucGes referentes ao cendrio

proposto, que poderdo ser apresentadas por meio de textos, imagens, videos ou outras formas de comunicagao.

5.10. Um sinal sonoro indicara o inicio da estagdo, momento em que o(a) candidato(a) deverd ingressar no

ambiente de avaliagdo para interagir com o(a) entrevistador(a), avaliador(a), ator, atriz ou com a atividade
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proposta, conforme as caracteristicas do cenario.

5.11. Cada estagdo terd duragdo previamente definida pela organizacdo do Processo Seletivo. A emissdo de novo
sinal sonoro indicard o encerramento da atividade em curso e o deslocamento do(a) candidato(a) para a estagdo

subsequente, observados os procedimentos estabelecidos pela organizacgdo.

5.12. Para garantir a integridade, a confidencialidade e a isonomia do Processo Seletivo, os(as) candidatos(as)
poderdo ser distribuidos(as) em grupos de realizacdo, nos periodos da manha e da tarde, conforme convocacao

previamente divulgada.

5.13. Os(as) candidatos(as) convocados(as) para o periodo da manha poderdo permanecer nas dependéncias da
instituicdo até o inicio das atividades do grupo subsequente, ainda que o periodo de permanéncia exceda o

tempo efetivo de realizacdo de sua avaliacao.

5.14. Durante o periodo de permanéncia nas dependéncias da instituicdo, sera disponibilizada estrutura

adequada de apoio aos(as) candidatos(as), incluindo acesso a sanitarios e alimentacao.

5.15. Caso o(a) candidato(a) possua restrices alimentares, necessidades especificas ou opte por consumir
alimentacdo prdpria, sera permitida a entrada de alimentos devidamente acondicionados e identificados, os

quais estardo sujeitos a vistoria pela organizacdo do Processo Seletivo.

5.16. Para garantir a segurancga e o sigilo do Processo Seletivo, os pertences pessoais dos(as) candidatos(as),
incluindo aparelhos celulares, reldgios de qualquer tipo, inclusive smartwatches, tablets, notebooks, fones de
ouvido e dispositivos eletrénicos similares, deverdo ser acondicionados em embalagem prépria e lacrada, no

momento da chegada.

5.16.1. Conforme definicdo da organizacdo no dia da aplicagdo, os pertences lacrados poderdo permanecer sob
a guarda dos(as) préprios(as) candidatos(as) durante o periodo de realizacdo das atividades ou ser mantidos sob

responsabilidade da organizacdao, com devolucao ao final do Processo Seletivo.

5.17. Nao serd exigido traje formal para participagdo nas MMEs. Recomenda-se o uso de vestimenta confortavel,

que permita ao(a) candidato(a) participar das atividades previstas de forma adequada e segura.

5.18. A avaliagdo considerara, entre outros aspectos, a capacidade de comunicacdo, argumentacdo e analise

critica do(a) candidato(a), sua postura diante das situagdes propostas, a coeréncia de suas manifestacbes e o

desempenho demonstrado nas competéncias, habilidades e atitudes avaliadas em cada estacgao.
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6. DO CALENDARIO

6.1. O Processo Seletivo de Ingresso no Curso de Graduacdo em Medicina — 12 semestre de 2027 seguird o

calendario previsto neste Edital, com indicacdo das principais datas e etapas do processo.

6.2. O calenddrio tem por finalidade orientar os(as) candidatos(as) quanto aos prazos de inscri¢do, realizacao

das fases do Processo Seletivo, divulgacdo dos resultados, convocagdo e matricula.

6.3. E de responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar atentamente o calendario e cumprir todos os prazos

estabelecidos, a fim de assegurar sua participagao nas etapas do Processo Seletivo.

CALENDARIO

Evento Data

Periodo de inscri¢bes, exclusivamente pela De 17/06/2026 a 17/09/2026

internet, no site www.vunesp.com.br

Publicacdo da convocacgao para realizagdo da 02/10/2026

prova presencial

Aplicacdo da prova presencial da 12 Fase, 10/10/2026
composta por questdes objetivas, questdes

dissertativas e redacao

Publicacdo do gabarito 13/10/2026
Divulgacdo do resultado da 12 Fase 30/10/2026
Divulgacdo da convocacdo para a 22 Fase 30/10/2026
Periodo de confirmacdo de presenca nas De 04/11/2026 a 10/11/2026
MMEs
Realizacdo das Multiplas Minientrevistas — 29/11/2026

MMIEs, correspondentes a 22 Fase

*Realiza¢do das entrevistas para concessao 03 e 04/12/2026
de bolsa de estudos e do procedimento de

heteroidentificacdo, quando aplicavel

Divulgacdo do resultado final do Processo 18/12/2026
Seletivo
Divulgacdo dos(as) convocados(as) para 21/12/2026
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matricula em 12 chamada

Periodo de matricula da 12 chamada, De 04/01/2027 a 08/01/2027
exclusivamente pelo site

www.faculdadebp.com.br

Divulgacdo dos(as) convocados(as) para 12/01/2027

matricula em 22 chamada

Periodo de matricula da 22 chamada, De 12/01/2027 a 14/01/2027
exclusivamente pelo site

www.faculdadebp.com.br

6.4. Na hipdtese de existéncia de vagas remanescentes apds a matricula dos(as) candidatos(as) convocados(as)
em 12 e 22 chamadas, poderdo ser realizadas novas convocagdes, observada a ordem de classificagao final

dos(as) candidatos(as) e os critérios previstos neste Edital.

6.5. As convocagOes para preenchimento de vagas remanescentes serdo divulgadas no site da Faculdade BP,

www.faculdadebp.com.br, a partir de 19/01/2027. Os(as) candidatos(as) convocados(as) deverdo formalizar a

matricula no prazo estabelecido em cada convocacgao, sob pena de perda do direito a vaga e convocagao do(a)

candidato(a) subsequente.

6.6. O calendario previsto neste Edital poderd sofrer alteragGes, atualizacdes ou retificagdes, a critério da
organizacao do Processo Seletivo. Eventuais alteragGes serdo divulgadas nos canais oficiais do Processo Seletivo,

especialmente nos sites www.vunesp.com.br e www.faculdadebp.com.br, cabendo ao(a) candidato(a)

acompanhar regularmente as publicag¢oes.

6.7 * As informacGes referentes ao processo de concessdo de bolsas de estudos, incluindo critérios de
elegibilidade, cronograma, documentagdo exigida, procedimentos de selegdo, realizacdo das entrevistas
socioeconOmicas e, quando aplicavel, o procedimento de heteroidentificagdo, serdo divulgadas em edital
proprio. Os(as) candidatos(as) interessados(as) deverdo acompanhar atentamente a publicacdo do edital de
bolsas e cumprir integralmente as condicdes e prazos nele estabelecidos, sendo de sua exclusiva

responsabilidade a observancia das normas e orientagdes relacionadas ao processo de concessdo de bolsas.

Atencgdo: o edital de concessdo de bolsas de estudos sera divulgado oportunamente.
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7. DAS INSCRIGOES

7.1. As inscri¢cdes para o Processo Seletivo de Ingresso no Curso de Graduacdao em Medicina — 12 semestre de
2027 estardo abertas das 10h do dia 17 de junho de 2026 até as 23h59 do dia 17 de setembro de 2026,

observado o horario de Brasilia.

7.2. As inscrigbes deverao ser realizadas exclusivamente pela internet, no site www.vunesp.com.br, mediante o

preenchimento do Formulario de Inscricdo e a emissdo do boleto bancario referente a taxa de inscricdo.

7.3. O valor da taxa de inscri¢do sera de RS 250,00 (duzentos e cinquenta reais), a ser pago exclusivamente por

meio de boleto bancario, até a data de vencimento indicada no préprio documento.

7.4. No dia 17 de setembro de 2026, as inscri¢des encerrar-se-do as 23h59. O prazo para pagamento do boleto

bancario expirara em 18 de setembro de 2026, observado o horario de expediente bancario.

7.5. A inscricdo somente serd efetivada apds a confirmagao do pagamento da taxa de inscri¢cao pela instituicdao
financeira. O simples preenchimento do Formulario de Inscrigdo, sem o respectivo pagamento da taxa, nao

assegura a participacdo do(a) candidato(a) no Processo Seletivo.

7.6. Nao serdo aceitas inscricbes por quaisquer meios diversos do previsto neste Edital, incluindo e-mail,
telefone, correspondéncia ou atendimento presencial.

7.7. Cada candidato(a) podera efetivar apenas uma inscricdo no Processo Seletivo de que trata este Edital.
Havendo mais de uma inscricdo, prevalecera a ultima inscricdo efetivada, identificada pelo protocolo

numericamente maior.

7.8. Nao serdo concedidas isen¢Ges da taxa de inscricdo, prorrogacdes de prazo de pagamento ou emissdo de
novo boleto apds o prazo estabelecido, salvo se houver previsdo expressa em comunicado oficial da organizacao

do Processo Seletivo.

7.9. Ataxa de inscricdo nao sera devolvida em nenhuma hipdtese, exceto em caso de cancelamento do Processo

Seletivo ou em outra situacdo expressamente prevista neste Edital.

7.10. A inscricdo terd validade exclusiva para o Processo Seletivo de Ingresso no Curso de Graduagao em

Medicina — 12 semestre de 2027.

7.11. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o correto preenchimento dos dados e das opcdes
registradas eletronicamente no ato da inscri¢do, incluindo a forma de ingresso escolhida, os dados pessoais, os
dados de contato e, quando aplicavel, as solicitagdes de atendimento especifico, uso de nome social ou demais

recursos previstos neste Edital.
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7.12. DO ATENDIMENTO ESPECIFICO E DOS RECURSOS DE ACESSIBILIDADE

7.12.1. O(a) candidato(a) que necessitar de atendimento especifico ou de recursos de acessibilidade para a
realizacdo das etapas do Processo Seletivo deverd indicar sua solicitacdo no Formulario de Inscri¢do, durante o

periodo de inscri¢des.

7.12.2. Para fins deste Edital, poderdo solicitar atendimento especifico ou recursos de acessibilidade, entre
outros, candidatos(as) com deficiéncia, mobilidade reduzida, deficiéncia visual ou baixa visdo, daltonismo,
deficiéncia auditiva, neurodivergéncia, condi¢des especificas de salde ou outras necessidades que justifiguem

adaptacgdo razoavel para participagao no Processo Seletivo.

7.12.3. A solicitagdo devera ser acompanhada de documentagcdo comprobatéria emitida por profissional
habilitado, contendo a descricdo da condicdo, impedimento ou necessidade apresentada pelo(a) candidato(a),
bem como a indicagdo dos recursos ou condi¢Ges necessarias para a realizacdo das provas e demais etapas do

Processo Seletivo. A indica¢do do CID devera constar quando aplicavel.

7.12.4. S3o exemplos de recursos ou atendimentos que poderdo ser solicitados, conforme a necessidade do(a)

candidato(a) e a andlise da organizacdo do Processo Seletivo:

a) prova ampliada;

b) prova em Braille;

¢) auxilio para transcricdo de respostas;

d) tradutor-intérprete de Libras;

e) sala de fécil acesso;

f) mobilidrio adaptado;

g) tempo adicional, quando devidamente justificado;

h) outros recursos de acessibilidade ou atendimento especifico compativeis com a solicitacdo apresentada.

7.12.5. O atendimento solicitado ficara sujeito a andlise da documentacdo apresentada, a razoabilidade do

pedido e a viabilidade operacional da organiza¢dao do Processo Seletivo.

7.12.6. A auséncia de solicitacdo no prazo previsto, a auséncia de documentagdo comprobatdria ou o envio de
documentacdo incompleta, ilegivel, rasurada ou incompativel com a solicitacdo podera implicar o indeferimento

do atendimento especifico ou do recurso de acessibilidade solicitado.
7.13. DAS PROVAS AMPLIADAS, BRAILLE, LIBRAS E OUTROS RECURSOS

7.13.1. O(a) candidato(a) que necessitar de prova ampliada devera indicar, no ato da inscricdo, o tamanho de
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fonte requerido, entre as opg¢des disponiveis: fonte 16, 20, 24 ou 28.

7.13.2. Caso o(a) candidato(a) solicite prova ampliada, mas nao indique o tamanho da fonte, sera disponibilizada

prova em fonte 24.

7.13.3. Afonte 28 serd o tamanho maximo de ampliacdo disponibilizado. Solicitacdes de ampliagdo em tamanho

superior serdao atendidas, quando deferidas, no limite da fonte 28.

7.13.4. A ampliacdo serd limitada ao caderno de questdes. A folha de respostas e outros documentos utilizados
durante a aplicagdo poderdo ndo ser ampliados. O(a) candidato(a) que necessitar de auxilio para transcricdo das

respostas devera solicitar esse recurso durante o periodo de inscri¢des.

7.13.5. Considerando que as provas poderdo conter elementos impressos em cores, o(a) candidato(a) com
daltonismo ou outra condicdo que afete a percepcdo de cores devera indicar essa necessidade no Formuldrio

de Inscricdo e encaminhar a documentacdo comprobatdria correspondente.

7.13.6. O(a) candidato(a) que necessitar de prova em Braille ou de tradutor-intérprete de Libras devera solicitar
o atendimento no Formulario de Inscricdo e encaminhar a documentacdo comprobatdria correspondente, nos

termos deste Edital.

7.13.7. O(a) tradutor(a)-intérprete de Libras atuara no apoio a compreensdo das instru¢des para realizagao das

provas e dos textos escritos, ndo sendo permitida a traducdo integral do conteudo das provas.

7.13.8. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual, ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas, nos termos do
art. 22 da Lei Federal n 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), do art. 12 da Convencéo sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organiza¢do das Na¢Ges Unidas — aprovada pelo Decreto Legislativo n2
186, de 9 de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal n26.949, de 25 de agosto de 2009 -, da Lei Federal
n? 12.764/2012, e da Lei Federal n? 14.126/2021, nos parametros estabelecidos pelo art. 42 do Decreto n2
3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n? 5.296/2004, e

demais legislacdes vigentes sobre o tema.
7.14. DO USO DE NOME SOCIAL

7.14.1. O(a) candidato(a) cujo documento de identifica¢do civil ndo reflita o nome pelo qual se identifica podera

solicitar o uso de nome social para fins de identificacdo no Processo Seletivo.

7.14.2. A solicitacdo devera ser realizada durante o periodo de inscri¢gdes, por meio do Formuldrio de Inscricdo,
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com o envio digital do requerimento prdprio disponivel no site www.vunesp.com.br e de cépia de documento

oficial de identificacdo.

7.14.3. Deferida a solicitacdo, o nome social serd utilizado nas publicagdes, consultas, listas e demais
comunicacgdes relativas ao Processo Seletivo, sem prejuizo da necessidade de apresentacdo de documento

oficial de identificacdo nos atos em que for exigido.
7.15. DO ENVIO DE DOCUMENTOS PARA ATENDIMENTO ESPECIFICO, ACESSIBILIDADE E NOME SOCIAL

7.15.1. Os documentos relacionados as solicitacGes de atendimento especifico, recursos de acessibilidade ou
uso de nome social deverdo ser enviados exclusivamente por meio digital, via upload, no site

www.vunesp.com.br, até as 23h59 do dia 17 de setembro de 2026.

7.15.2. Para o envio dos documentos, o(a) candidato(a) devera:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) apds o preenchimento do Formulério de Inscri¢c3o, acessar a Area do Candidato;
c) selecionar o link “Envio de Documentos”;

d) realizar o upload dos documentos exigidos, conforme a solicitacdo apresentada.

7.15.3. Os documentos deverao ser digitalizados, frente e verso, quando necessario, com tamanho de até 500

KB por arquivo, em uma das seguintes extensoes: PDF, PNG, JPG ou JPEG.

7.15.4. N3o serdo avaliados documentos ilegiveis, rasurados, incompletos, corrompidos ou enviados em

desacordo com as orientac¢Oes deste Edital.

7.15.5. Ndo serdo considerados documentos enviados por e-mail, correspondéncia, entrega presencial ou por
qualquer outro meio diverso daquele previsto neste Edital.
7.15.6. N3do serd admitida entrega condicional, complementacdo, substituicdo ou retirada de documentos apds

0 prazo estabelecido.

7.15.7. O(a) candidato(a) devera acompanhar o deferimento ou indeferimento de sua solicitacdo pela Area do

Candidato, no site da Fundagdao VUNESP (www.vunesp.com.br).

7.15.8. E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) assegurar a estabilidade da conex3do de internet, a
qualidade técnica dos arquivos enviados e o correto envio dos documentos exigidos dentro do prazo

estabelecido.
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7.16. DO ATENDIMENTO A PESSOA LACTANTE

7.16.1. A pessoa lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova presencial da 12 Fase devera

solicitar atendimento especifico, no ato da inscri¢ao, até o ultimo dia do periodo de inscri¢des.

7.16.2. Para o atendimento, a pessoa lactante devera comparecer ao local de prova acompanhada de pessoa
maior de 18 (dezoito) anos, que permanecera em local reservado e sera responsavel pela crianca durante todo

o periodo de realizacdo da prova.
7.16.3. O(a) acompanhante devera apresentar documento oficial original de identificacdo com foto.

7.16.4. A Fundagdo VUNESP e a Faculdade BP nado se responsabilizardo pela guarda da crianga caso a pessoa

lactante compareca sem acompanhante, hipétese em que podera ficar impossibilitada de realizar a prova.

7.16.5. No momento da amamentagdo, a pessoa lactante serd acompanhada por fiscal designado(a) pela

organizacao, sem a presencga do(a) acompanhante responsavel pela crianga.
7.16.6. Ndo havera compensacdo do tempo utilizado para amamentagao em relagao a duracdo da prova.
7.17. DA PERMANENCIA DE ACOMPANHANTES

7.17.1. Excetuada a situacdo de atendimento a pessoa lactante prevista neste Edital, ndo serd permitida a
permanéncia de acompanhantes, adultos ou criancas, nas dependéncias do local de realizacdo das provas ou

demais etapas do Processo Seletivo.

7.17.2. O descumprimento dessa regra podera impedir a participacdo do(a) candidato(a) na respectiva etapa do

Processo Seletivo.

7.18. REQUERIMENTO PARA REALIZACAO DE PROVA APOS O POR DO SOL

7.18.1. O candidato que, por motivo religioso, ndo puder realizar a prova no dia 10/10/2026, no horério fixado
neste Edital, DEVERA, além de se inscrever pela internet, encaminhar & Fundagdo VUNESP, por meio de upload,
estritamente no periodo de inscricdes, declaracdo da entidade religiosa a que pertence, atestando a sua
condicdao de membro. Ao candidato que tiver deferida a solicitacdo de que trata este item, fica garantido o
direito de realizar as provas, desde que compareca ao local indicado pela VUNESP no dia e horario regulamentar
de realizacdo do Processo Seletivo para ingresso 2027. Neste caso, o candidato realizara a prova, apds o por do
sol, permanecendo até este momento isolado e incomunicavel, em local apropriado. Para envio da
documentacdo, o candidato deverd acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e
realizar o envio dos documentos por meio digital (upload). Os documentos selecionados para envio deverdo ser

digitalizados com tamanho de até 500 kB e em uma das seguintes extensées: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.
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N3o serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo corrompido. N3o
serdao considerados os documentos enviados pelos correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas nado
especificadas.

7.19. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

7.19.1. Sera excluido(a) do Processo Seletivo, a qualquer tempo, o(a) candidato(a) que prestar informacées
falsas, omitir informacdes relevantes, apresentar documentos inveridicos ou deixar de concluir corretamente

os procedimentos de inscricdo previstos neste Edital.

7.19.2. Ainscricao no Processo Seletivo implica o reconhecimento e a aceitagao, pelo(a) candidato(a), de todas
as condicOes estabelecidas neste Edital e em seus eventuais comunicados, retificacdes ou complementagdes

oficiais.

7.19.3. Em caso de cancelamento do Processo Seletivo pela Faculdade BP, o(a) candidato(a) podera solicitar a
devolugdo da taxa de inscri¢do, observados os procedimentos a serem divulgados, na “Area do Candidato”, na

pagina do Processo Seletivo.

7.19.4. Ao efetivar sua inscricdo, o(a) candidato(a) concorda com os termos que constam neste Edital e
manifesta ciéncia de que seus dados pessoais, incluindo nome, data de nascimento, nimero de inscri¢do, notas,
resultados, classificacBes, convoca¢des e, quando aplicdvel, informa¢des necessarias a comprovacdo de
atendimento especifico ou condi¢do declarada, poderdo ser tratados e divulgados nos limites necessarios a

organizacdo, execugao, publicidade, transparéncia e regularidade do Processo Seletivo.

7.19.5. As informacgdes relativas ao Processo Seletivo poderdo ser divulgadas em editais, comunicados, listas,
resultados e convoca¢des publicados nos canais oficiais do processo seletivo, inclusive nos sites

www.vunesp.com.br e www.faculdadebp.com.br, observada a legislacdo aplicdvel a protecdo de dados

pessoais.

7.19.6. Caberd ao(a) candidato(a) acompanhar regularmente as publicagdes, comunicados, resultados,

convocacgdes e eventuais retificacdes referentes ao Processo Seletivo nos canais oficiais indicados neste Edital.

7.19.7. Duvidas relacionadas aos procedimentos de inscricdo poderao ser encaminhadas a Secretaria Académica
da Faculdade BP— BP Educacdo — Ensino Superior em Satude — BPE-ESS, pelo telefone/WhatsApp (11) 3505-4970,
de segunda a sexta-feira, exceto feriados, das 8h as 18h, observado o horario de Brasilia, ou pelo e-mail

faculdade@bpeducacao.edu.br. O candidato também poderd entrar em contato com a Funda¢dao VUNESP, por

meio do telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sdbado, nos dias Uteis, das 8 as 18 horas, para cientificar-
se dos detalhes desse tipo de atendimento especial ou na “Area do Candidato”, no link “FALE CONOSCO”, em

seu site (www.vunesp.com.br)
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8. DAS PROVAS E DE SUA APLICAGAO

8.1. A 12 Fase do Processo Seletivo de Ingresso no Curso de Graduagdo em Medicina — 12 semestre de 2027 serd

composta por prova presencial, constituida por Prova |, Prova Il e Redagdo em Lingua Portuguesa.

8.2. As provas versardo sobre conteudos previstos nas diretrizes e nos parametros curriculares aplicaveis ao
Ensino Médio, com a finalidade de avaliar conhecimentos, habilidades, capacidade de raciocinio, pensamento

critico, compreensao, analise e sintese dos(as) candidatos(as).
8.3. O conteldo programatico das disciplinas consta do Anexo | deste Edital.

8.4. A Prova | serd composta por 8 (oito) questdes dissertativas, distribuidas entre as disciplinas de Quimica,

com 4 (quatro) questdes, e Biologia, com 4 (quatro) questdes.
8.4.1. Cada questdo da Prova | terd valor maximo de 4 (quatro) pontos.
8.4.2. A pontuagao maxima da Prova | serd de 32 (trinta e dois) pontos.

8.5. A Prova |l serda composta por 40 (quarenta) questdes objetivas, com 5 (cinco) alternativas cada, distribuidas

da seguinte forma:

a) Lingua Portuguesa: 10 (dez) questdes;
b) Matematica: 10 (dez) questdes;

c¢) Geografia: 5 (cinco) questdes;

d) Historia: 3 (trés) questdes;

e) Filosofia: 1 (uma) questao;

f) Sociologia: 1 (uma) questao;

g) Lingua Inglesa: 5 (cinco) questdes;

h) Fisica: 5 (cinco) questdes.

8.5.1. A Prova Il podera conter questdes interdisciplinares.

8.5.2. A pontuacdo maxima da Prova Il sera de 40 (quarenta) pontos.

8.6. A Redagdo em Lingua Portuguesa terd pontuacdao maxima de 28 (vinte e oito) pontos.

8.7. A pontuacdo total da 12 Fase sera de 100 (cem) pontos, considerando-se a soma das pontuagdes obtidas na

Prova |, na Prova Il e na Redagao.

8.8. A prova presencial da 12 Fase sera aplicada no dia 10 de outubro de 2026, das 14h as 19h, observado o
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horéario de Brasilia, na cidade de S30 Paulo/SP.

8.9. Os portdes de acesso ao local de prova serdo fechados as 13h30, observado o horario de Brasilia, ndo sendo

permitido o ingresso de candidatos(as) apds esse horario.

8.10. O(a) candidato(a) devera consultar o local e a sala de realizagdo da prova presencial no site da Fundagao

VUNESP, www.vunesp.com.br, na Area do Candidato, no link “Local de Prova”, a partir de 02 de outubro de

2026.

8.11. Informacdes adicionais poderdo ser obtidas junto a Central de Atendimento da Fundacdo VUNESP, pelo
telefone (11) 3874-6300, em dias Uteis, das 8h as 18h, ou pelos demais canais de atendimento disponibilizados

no site www.vunesp.com.br.

8.12. O(a) candidato(a) devera comparecer ao local de prova com antecedéncia minima de 1 (uma) hora em

relacdo ao horario de inicio da aplicacdo, munido(a) de:

a) documento oficial original de identificacdo com foto atualizada;
b) caneta esferografica transparente, com tinta de cor preta;
c) lapis preto;

d) borracha.

8.13. Serdo aceitos como documentos oficiais de identificacdo, desde que originais e com foto que permita a

identificacdo do(a) candidato(a):

a) Carteira de Identidade — RG;

b) Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

d) Passaporte;

e) Certificado Militar;

f) Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares ou Corpos de Bombeiros
Militares;

g) Carteira de 6rgdo ou conselho de classe.

8.14. Nao serdo aceitos, para fins de identificacdao, protocolos, cdpias de documentos, ainda que autenticadas,
documentos digitais que ndo possam ser validados no momento da identificagdo, documentos ilegiveis,

danificados ou quaisquer documentos que ndo permitam a identificacdo clara do(a) candidato(a).

8.15. O(a) candidato(a) impossibilitado(a) de apresentar documento oficial original de identificagdo com foto no
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dia da aplicagdo da prova, por motivo de perda, furto ou roubo, poderd realizar a prova desde que:

a) apresente Boletim de Ocorréncia expedido por érgao policial hd, no maximo, 90 (noventa) dias da data de
aplicacdo da prova; e
b) submeta-se a identificacdo especial, que poderd compreender coleta de dados, assinatura em formulario

proprio e demais procedimentos definidos pela organizacdo do Processo Seletivo.

8.16. Somente serd admitido(a) na sala ou no local de prova o(a) candidato(a) que apresentar documento de

identificacdo valido, nos termos deste Edital, e que permita sua identificagdo com clareza.

8.17.Sera permitido o uso de aderecos culturais e religiosos (tais como turbante, burca, hijab, kipd, entre outros)
durante a aplicacdo da prova, desde que a solicitacdo tenha sido realizada no periodo de inscri¢ées, conforme
previsto no item Da Condicao Especial, e devidamente deferida. No dia da prova, o candidato que estiver
utilizando aderego sera encaminhado a Coordenacdo, onde sera realizado o procedimento de verificacdo a

seguir:

a) sera solicitado que o préprio candidato manuseie o adereco, permitindo inspecdo visual para garantir a

auséncia de materiais proibidos (como cola ou dispositivos eletronicos);
b) sera feita verificacdo superficial das orelhas para garantir a inexisténcia de ponto eletrénico.
c) a verificagdo sera feita por pessoa do mesmo sexo/género do candidato, em sala reservada.

d) ap6s a verificagdo, o candidato sera acompanhado por um fiscal até sua sala de prova.8.18. Para maior
segurancga no processo sera solicitado aos candidatos que mantenham as orelhas visiveis e se necessario que

prendam os cabelos.

8.18. O(a) candidato(a), ao ingressar no local de aplicacdo da prova, devera dirigir-se imediatamente a sala
designada para a realizagdo do exame, sendo vedada a permanéncia desnecessaria em areas comuns e

corredores.

8.19. O(a) candidato(a) devera transcrever suas respostas para a folha de respostas da Prova ll, para o caderno
de respostas da Prova | e para a folha de Redacdo, utilizando caneta esferografica transparente, com tinta de

cor preta.

8.21. A utilizacdo de caneta de tinta de outra cor podera acarretar prejuizo ao(a) candidato(a), uma vez que as
marcacles e os textos poderdo ndo ser adequadamente detectados nos procedimentos de digitalizacdao e

corregao.

8.22. Ndo havera substituicdo da folha de respostas, da folha de Redag¢do ou do caderno de respostas da Prova
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| em razdo de erro de preenchimento, rasura ou falha de transcricdo cometida pelo(a) candidato(a).

8.23. O(a) candidato(a) somente podera retirar-se da sala de aplicagcdo apds decorridas 3 (trés) horas do inicio

da prova.

8.24. Para garantir a regularidade do encerramento da aplicacdo, deverdo permanecer em cada sala os(as) 3
(trés) ultimos(as) candidatos(as), até que o(a) ultimo(a) deles(as) entregue sua prova. Apds a assinatura do

respectivo termo, os(as) candidatos(as) deverdo retirar-se juntos(as) da sala.

8.25. Sera eliminado(a) do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que ndo comparecer a prova presencial da 12

Fase na data, horario e local estabelecidos.

8.26. Também sera eliminado(a) do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que, durante a realizagdo da prova ou

no local de aplicacao:

a) comunicar-se ou tentar comunicar-se com outro(a) candidato(a);

b) trocar, emprestar ou receber materiais de qualquer natureza, salvo quando expressamente autorizado pela
organizagao;

c) dar ou receber auxilio para a execucdo das provas;

d) utilizar livros, dicionarios, anotag¢des, impressos ou qualquer material ndo autorizado;

e) portar, utilizar ou manter fora da embalagem lacrada aparelhos celulares, relégios de qualquer tipo,
inclusive smartwatches, tablets, notebooks, calculadoras, fones de ouvido, reprodutores de audio, dispositivos
eletronicos ou quaisquer meios de comunicagao;

f) portar ou utilizar dculos escuros, chapéu, boné, gorro ou acessérios similares, salvo quando previamente
autorizado por motivo justificado;

g) faltar com o devido respeito a membros da equipe de aplica¢do, autoridades presentes ou demais
candidatos(as);

h) registrar, copiar ou anotar informacdes relativas as suas respostas em meio nao autorizado;

i) deixar de entregar as provas, folhas de respostas, caderno de respostas ou folha de Redac¢do ao término do
tempo estabelecido;

j) afastar-se da sala, em qualquer momento, sem acompanhamento de fiscal;

k) retirar-se da sala antes de transcorridas 3 (trés) horas do inicio da prova;

[) recusar-se a permanecer em sala até a finalizacdo do procedimento com os(as) 3 (trés) ultimos(as)
candidatos(as), quando aplicavel;

m) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas, no caderno de respostas,

na folha de Redacgao ou transmitidas pela equipe de aplicacao;
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n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

0) utilizar ou tentar utilizar meio fraudulento ou irregular para obter vantagem prdpria ou de terceiros em
qualquer etapa do Processo Seletivo;

p) portar anotagdes em papéis ou quaisquer materiais ndo permitidos;

g) recusar-se a ser submetido(a) a detector de metais, quando solicitado;

r) recusar-se a realizar os procedimentos de identificacdo determinados pela organizacao, incluindo, quando

aplicavel, coleta de impressao digital, assinatura em formulario préprio, registro de imagem ou filmagem.
s) ndo permitir a verificagdao dos aderecos culturais e religiosos.

8.27. Caso seja constatado, a qualquer tempo, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico, documental,
por procedimento interno de apuragao ou por investigacdo de autoridade competente, que o(a) candidato(a)
prestou informacgdes falsas, omitiu informacgdes relevantes, fraudou ou falsificou documentos, utilizou meio
irregular ou praticou qualquer ato que comprometa a lisura do Processo Seletivo, suas provas poderao ser

anuladas e o(a) candidato(a) sera eliminado(a).

8.28. O descumprimento de quaisquer instrucdes previstas neste Edital, nos materiais de prova ou transmitidas
pela equipe de aplicagdo poderd implicar a eliminacdo do(a) candidato(a), sem prejuizo de outras medidas

cabiveis.

8.29. Durante a aplicagdo das provas, visando garantir a segurancga, a isonomia e a lisura do Processo Seletivo, a
Fundag¢dao VUNESP podera submeter os(as) candidatos(as) a procedimentos de seguranca, incluindo deteccdo

de metais, coleta de impressao digital, identificagao especial, registro de imagem e filmagem.

9. DA CLASSIFICACAO

9.1. Para os(as) candidatos(as) inscritos(as) para ingresso por prova propria do Processo Seletivo, a pontuacgao
da 12 Fase correspondera a soma das notas obtidas na Prova |, na Prova Il e na Redacdo, totalizando até 100

(cem) pontos.

9.2. A composicdo da pontuacdo da 12 Fase observara a seguinte distribuicdo:

Prova Componente N2 de itens Valor maximo
Prova | — Questdes Quimica 4 16
dissertativas Biologia 4 16
Prova Il — Questdes Lingua Portuguesa 10 10




Faculdade

objetivas Matematica 10 10

Geografia

Historia

Filosofia

Sociologia

Lingua Inglesa

Fisica

=l 0 V| R Rk, W U

Redacdo em Lingua

Portuguesa

Total 100

9.3. A Nota da 12 Fase, doravante denominada N1F, corresponderd a pontuacdo obtida pelo(a) candidato(a) na

etapa correspondente, observadas as regras aplicaveis a forma de ingresso escolhida.

9.3.1. Para os(as) candidatos(as) inscritos(as) para ingresso por prova prépria do Processo Seletivo, a N1F

corresponderd a soma das notas obtidas na Prova |, na Prova Il e na Redagao.

9.3.2. Para os(as) candidatos(as) inscritos(as) para ingresso por aproveitamento de notas do ENEM, a N1F
correspondera a nota final calculada com base na média aritmética simples das cinco areas do ENEM, conforme

critérios previstos neste Edital.

9.4. A Nota da 22 Fase, doravante denominada N2F, sera calculada com base no desempenho do(a) candidato(a)

nas Multiplas Minientrevistas — MMEs, observados os critérios de avaliagdo definidos para essa etapa.

9.5. As notas brutas obtidas pelos(as) candidatos(as) nas MMEs poderdo ser padronizadas para fins de
composicdo da N2F, mediante aplicacdo de critério uniforme a todos(as) os(as) candidatos(as) participantes

dessa etapa.

9.6. A Classificacdo Final dos(as) candidatos(as) sera realizada com base na Nota Final — NF, calculada pela
ponderagdo das etapas do Processo Seletivo, atribuindo-se peso de 70% (setenta por cento) a 12 Fase e peso de

30% (trinta por cento) a 22 Fase.
9.7. A Nota Final — NF serd calculada de acordo com a seguinte férmula:
NF = (0,70 x N1F) + (0,30 x N2F)

9.8. Os(as) candidatos(as) serdo classificados(as) em ordem decrescente da Nota Final — NF, observados os
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critérios de desempate previstos neste Edital.

9.9. As convocacgOes para matricula observardo a ordem de classificacdo final dos(as) candidatos(as), o numero

de vagas ofertadas e as demais regras estabelecidas neste Edital.

9.10. As notas utilizadas para a classificacdo dos(as) candidatos(as) serdo expressas com duas casas decimais,

observados os critérios matematicos de arredondamento.

9.11. Em caso de empate na Nota Final — NF, a classificacdo dos(as) candidatos(as) observara, sucessivamente,

os seguintes critérios de desempate:

a) maior nota obtida na Redacgao;

b) maior nota obtida em Biologia;

¢) maior nota obtida em Quimica;

d) maior nota obtida em Lingua Portuguesa;
e) maior nota obtida em Matematica;

f) maior nota obtida em Fisica;

g) maior idade.
9.12. Estara automaticamente eliminado(a) do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que:

a) utilizar ou tentar utilizar meio fraudulento, ilicito ou irregular em qualquer etapa do Processo Seletivo;
b) obtiver nota zero em qualquer uma das seguintes avalia¢des, quando aplicaveis: Prova |, Prova Il ou Redagao;
¢) ndo comparecer a prova presencial da 12 Fase, quando inscrito(a) para ingresso por prova prépria do Processo
Seletivo;

d) ndo comparecer as MMEs, quando convocado(a) para a 22 Fase;

e) obtiver nota bruta inferior a 28 (vinte e oito) pontos nas MMEs, considerando o total maximo de 56 (cinquenta

e seis) pontos;

f) descumprir quaisquer normas, orientacdes ou procedimentos previstos neste Edital ou comunicados pela

organizagao do Processo Seletivo;

g) prestar informagdes falsas, omitir informagGes relevantes ou apresentar documentacdo inveridica;
h) praticar conduta que comprometa a seguranga, a isonomia, a confidencialidade ou a lisura do Processo

Seletivo.

9.13. Os(as) treineiros(as) ndo concorrerdo as vagas ofertadas, ndo participardo da 22 Fase e ndo poderao ser

matriculados(as) no Curso de Graduagcdao em Medicina, ainda que obtenham pontuacdo suficiente na 12 Fase.
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9.14. A proficiéncia em Lingua Portuguesa poderd ser observada no conjunto das etapas avaliativas,
especialmente na Redacdo e nas MMEs, considerando a capacidade do(a) candidato(a) de compreender,

organizar e expressar ideias de forma clara, coerente e compativel com as exigéncias do Processo Seletivo.

9.15. Em nenhuma hipdtese havera revisdo de prova, reaplicacdo de prova ou nova oportunidade de realizacdo
de qualquer etapa do Processo Seletivo, salvo em situaces expressamente previstas em comunicado oficial da

organizagao.

9.16. Apds a publicagdo dos resultados, a Fundagdao VUNESP podera disponibilizar aos(as) candidatos(as), por
meio da Area do Candidato, a vista da folha de respostas da Prova II, do caderno de respostas da Prova |, da
Redacdo e dos critérios de corre¢do das questdes dissertativas e da Redagao, conforme calenddrio e orientagdes

divulgados nos canais oficiais.

10. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

10.1. O resultado final e a classificacdo dos(as) candidatos(as) no Processo Seletivo de Ingresso no Curso de
Graduac¢ao em Medicina — 12 semestre de 2027 serdo divulgados a partir de 18 de dezembro de 2026, por meio

de listagem disponivel nos sites www.vunesp.com.br e www.faculdadebp.com.br.

10.2. O desempenho dos(as) candidatos(as) nas Multiplas Minientrevistas — MMEs sera aferido com base na
pontuacdo global obtida ao longo do conjunto das esta¢des de avaliacdo, e ndo pela analise isolada de cada
estacdo. As competéncias, habilidades e atitudes avaliadas nas MMEs possuem carater transversal e poderao se

manifestar de forma integrada nos diferentes cenarios que compdem essa etapa avaliativa.

10.3. Ndo serdao admitidos pedidos de revisdo, recontagem, reapreciacdo ou qualquer outra forma de
contestacao das notas, da classificacdo ou dos resultados obtidos na 12 Fase ou na 22 Fase do Processo Seletivo,
ressalvada eventual disponibilizacdao de vista dos documentos da 12 Fase, quando prevista e divulgada pela

Fundacao VUNESP, nos termos deste Edital.

10.4. N3do serdo divulgados documentos, roteiros, estacbes, instrumentos de avaliacdo, critérios internos,
rubricas, registros ou quaisquer materiais relacionados a organizacdo e a aplicacdo das MMEs, em razdo da
necessidade de preservacdo da confidencialidade, da seguranca, da isonomia e da integridade do Processo

Seletivo.

10.5. Ndo serdo atendidos pedidos de envio individual de resultados por e-mail, telefone, correspondéncia ou
por qualquer outro meio diverso daqueles previstos neste Edital. Cabera ao(a) candidato(a) acompanhar a

divulgacao dos resultados nos canais oficiais do Processo Seletivo.
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11. DA MATRICULA

11.1. Os(as) candidatos(as) convocados(as) em 12 chamada deverdo realizar a matricula no periodo de 04 a 08
de janeiro de 2027, das 8h as 18h, de forma online, por meio do Portal do Candidato, conforme orientag¢des a

serem divulgadas pela Faculdade BP.

11.2. Havendo vagas remanescentes apds a 12 chamada, os(as) candidatos(as) convocados(as) em 22 chamada
serdo divulgados(as) em 12 de janeiro de 2027 e deverdo realizar a matricula no periodo de 12 a 14 de janeiro
de 2027, das 8h as 18h, de forma online, por meio do Portal do Candidato, conforme orienta¢des a serem

divulgadas pela Faculdade BP.

11.3. Na hipodtese de existéncia de vagas remanescentes apos a 12 e a 22 chamadas, poderao ser realizadas novas
convocagdes, observada a ordem de classificagdo final dos(as) candidatos(as) e os critérios previstos neste

Edital.

11.4. As convocacgOes para preenchimento de vagas remanescentes serdo publicadas no site da Faculdade BP,

www.faculdadebp.com.br, podendo também ser encaminhadas por e-mail aos(as) candidatos(as)

convocados(as), de acordo com os dados informados no ato da inscricdo.

11.5. Os(as) candidatos(as) convocados(as) para vagas remanescentes deverdo formalizar a matricula no prazo
estabelecido na respectiva convocagdo, que podera ser de até 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de perda do

direito a vaga e convocacdo do(a) candidato(a) subsequente, observada a ordem de classificagdo final.

11.6. Para a efetivacdo da matricula, o(a) candidato(a) devera apresentar ou anexar, conforme orientagdo da

Faculdade BP, os seguintes documentos:

a) 1 (uma) cépia simples de documento oficial de identidade com foto;

b) 1 (uma) cépia simples do CPF do(a) candidato(a);

¢) 1 (uma) cépia simples da Certiddo de Nascimento ou de Casamento, quando aplicavel;

d) 1 (uma) cépia simples do Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente;

e) 1 (uma) cépia simples do Histérico Escolar do Ensino Médio ou equivalente;

f) 1 (uma) cdpia simples de comprovante de residéncia atualizado;

g) 1 (uma) foto 3x4 recente;

h) Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais devidamente assinado pelo(a) candidato(a) ou, quando
aplicavel, por seu representante legal;

i) comprovante de pagamento da 12 parcela da mensalidade referente a semestralidade vigente.
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11.7. Caso o(a) candidato(a) tenha concluido total ou parcialmente seus estudos em instituicdo de ensino
estrangeira, deverd apresentar a documentagdo escolar correspondente, acompanhada de tradugdo publica
juramentada, quando aplicavel, bem como comprovagdo de equivaléncia ou regularidade dos estudos no Brasil,
com base na Lei n. 9.394/1996 e Resolugdes CNE/CEB n. 2/2004 e n. 2/2006, bem como orientacdes da
Faculdade BP.

11.8. O(a) candidato(a) menor de 18 (dezoito) anos devera realizar a matricula assistido(a) por seu
representante legal, que também devera apresentar cdpia simples de documento oficial de identidade com foto

e CPF.

11.9. A auséncia de apresentacdo dos documentos exigidos para matricula, a apresentacdo de documentos
incompletos, ilegiveis, inconsistentes ou em desacordo com as exigéncias deste Edital podera impedir a

efetivacdo da matricula ou ensejar seu cancelamento, a qualquer tempo.

11.10. Na impossibilidade de o(a) candidato(a) realizar pessoalmente os atos necessarios a matricula, podera
nomear representante por meio de procuragdo com firma reconhecida, devendo o(a) procurador(a) apresentar

também cépia de seu documento oficial de identidade com foto e CPF.

11.11. N3o sera aceita matricula condicional, entendida como aquela realizada sem a apresenta¢do dos
documentos exigidos, sem a assinatura do Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais ou sem o pagamento

da 12 parcela da mensalidade referente a semestralidade vigente.

11.12. O ndo cumprimento dos prazos, procedimentos e exigéncias previstos neste Edital e nas respectivas
convocagles implicard perda do direito a vaga, podendo a Faculdade BP convocar o(a) candidato(a)

subsequente, observada a ordem de classificagao final.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. As comunicacgdes oficiais referentes ao Processo Seletivo de Ingresso no Curso de Graduag¢ao em Medicina
— 12 semestre de 2027 serdo realizadas exclusivamente pelos canais previstos neste Edital, especialmente os

sites www.vunesp.com.br e www.faculdadebp.com.br.

12.2. E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) acompanhar regularmente as publicacdes,
comunicados, resultados, convocagdes, prazos, eventuais retificacdes e demais informacgdes relativas ao

Processo Seletivo, ndo podendo alegar desconhecimento.

12.3. O descumprimento, pelo(a) candidato(a), de quaisquer condig¢des, prazos, procedimentos ou exigéncias

S0om




Faculdade

estabelecidas neste Edital poderd acarretar sua eliminagcdo do Processo Seletivo ou a perda do direito a vaga,

conforme o caso.

12.4. A apresentacdo de documento falso, irregular, inconsistente ou com indicio de fraude, bem como a
prestacdo de informacgdo inveridica, a omissdao de informacgdo relevante ou a utilizacdo de meio ilicito ou
irregular em qualquer etapa do Processo Seletivo, podera acarretar a eliminagdo do(a) candidato(a), a anulagdo
de sua classificagcdo e/ou o cancelamento de sua matricula, a qualquer tempo, sem prejuizo das demais medidas

cabiveis.

12.5. Caso seja constatada, apdés a matricula, qualquer irregularidade relacionada aos documentos
apresentados, as informacgdes prestadas ou aos requisitos exigidos para ingresso no curso, a Faculdade BP

podera cancelar a matricula e todos os atos académicos dela decorrentes.

12.6. As matriculas realizadas por forca de decisdo judicial liminar ou provisdria ficardo condicionadas ao
resultado definitivo da respectiva demanda judicial. Caso a decisdo seja revogada, cassada ou julgada
improcedente, a matricula poderd ser cancelada, bem como os atos académicos dela decorrentes, assumindo

o(a) candidato(a) as consequéncias legais e académicas correspondentes.

12.7. Caso o numero de candidatos(as) inscritos(as) para realizacdo da prova presencial exceda a capacidade
dos locais inicialmente previstos ou em caso de necessidade operacional, forga maior ou motivo de seguranca,
a Fundagdao VUNESP poderd indicar locais adicionais de aplicagao, inclusive em outros espagos ou municipios,

mediante divulgacdo nos canais oficiais do Processo Seletivo.

12.8. Os itens deste Edital poderdao ser modificados, atualizados, retificados ou complementados enquanto nao
concluida a providéncia, etapa ou evento a que se referem, mediante publicacdo de comunicado, aviso,

retificacdo ou edital complementar nos canais oficiais do Processo Seletivo.

12.9. Os casos omissos ou situacdes ndo previstas neste Edital serdo analisados e decididos pela Faculdade BP,
ouvida a Funda¢do VUNESP quando se tratar de matéria relacionada a organizacdo, aplicacdo, correcdo ou

operacionalizagdo do Processo Seletivo.

12.10. A Faculdade BP, a Fundacao VUNESP e os demais agentes envolvidos na organizacao do Processo Seletivo
poderdo tratar os dados pessoais dos(as) candidatos(as) estritamente para as finalidades relacionadas a
inscricdo, realizacdo das etapas avaliativas, classificacdo, divulgacdo de resultados, convocacdo, matricula,
concessdo de bolsas, heteroidentificacdo, atendimento especifico, cumprimento de obrigacdes legais e

execucdo das demais atividades previstas neste Edital.

12.11. O tratamento dos dados pessoais observard a Lei n? 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados
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Pessoais — LGPD, bem como as demais normas aplicdveis, respeitados os principios da finalidade, necessidade,

transparéncia, seguranca e responsabilizacdo.

12.12. Ainscri¢do no Processo Seletivo implica ciéncia e aceitacdo, pelo(a) candidato(a), de todas as normas,
condicdes, prazos e procedimentos estabelecidos neste Edital, em seus anexos e em eventuais comunicados,

retificacdes ou complementacdes oficiais.

12.13. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacido e ficard disponivel nos sites

www.faculdadebp.com.br e www.vunesp.com.br.

S3do Paulo, 12 de Junho de 2026.

Ana Beatriz Silveira Akel
Diretora Geral

Faculdade da BP — A Beneficéncia Portuguesa de Sao Paulo
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Anexo |

CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA

1. Funcionamento social da lingua

1.1. Norma ortografica.

1.2. Distincdo entre variedades linguisticas: categorias sociais e contextos de comunicacgdo; registros de
formalidade e informalidade.

1.3. Relagao entre escrita e oralidade.

2. Morfossintaxe

2.1. Classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
conjuncgado e interjei¢ao.

2.2. Elementos estruturais e processos de formacdo de palavras.

2.3. Flexao nominal e flexdo verbal (expressao de tempo, modo, aspecto e voz; correlagdo de tempos e modos).
2.4. Concordancia nominal e concordancia verbal.

2.5. Regéncia nominal e regéncia verbal.

3. Processos sintatico-semanticos

3.1. Frase, oragdo e periodo.

3.2. Coordenacdo e subordinacao.

3.3. Conectivos: fungdo sintatica e valores logico-semanticos.

3.4. Organizacdo e reorganizacdo de oracgGes e periodos.

3.5. Figuras de linguagem.

4. Compreensao, interpretacdao e producdo de textos de géneros variados e de diversas midias (impressas,
digitais etc.)

4.1. Niveis de significacdo do texto: significacdo explicita e significacao implicita; denota¢do e conotacgao.

4.2. Estratégias de articulagdo do texto: mecanismos de coesdo (coesao lexical, referencial e articulagdo de
enunciados de qualquer extensdo) e coeréncia.

4.3. Modos de organizacao do texto: descri¢do, narragao e dissertagao.

4.4, Citacdo de discursos: discurso direto, discurso indireto e discurso indireto livre.

4.5. Relacdo do texto com seu contexto histérico e cultural.

4.6. Intertextualidade e interdiscursividade.

4.7. Interacao entre texto verbal e ndo verbal.
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5. Literatura brasileira

5.1. Periodos literdrios: Literatura de informacdo/Literatura dos jesuitas; Barroco; Arcadismo; Romantismo;
Realismo/Naturalismo; Parnasianismo; Simbolismo; Pré-Modernismo; Modernismo; Pds-Modernismo.

5.2. Anadlise literaria: géneros literarios; elementos de composi¢ao; recursos estilisticos.

5.3. Relagdo do texto literario com seu contexto histérico e cultural.

6. Literatura portuguesa

6.1. Periodos literarios: Trovadorismo; Humanismo; Classicismo; Barroco; Arcadismo; Romantismo;
Realismo/Naturalismo; Parnasianismo; Simbolismo; Modernismo; Pés-Modernismo.

6.2. Anadlise literaria: géneros literarios; elementos de composicdo; recursos estilisticos.

6.3. Relagdo do texto literario com seu contexto histérico e cultural.

7. Literaturas africanas em Lingua Portuguesa

7.1. Autores e obras representativos: Mia Couto (Mo¢cambique); Paulina Chiziane (Mogambique); José Luandino
Vieira (Angola); Pepetela (Angola); Ana Paula Tavares (Angola); Ondjaki (Angola).

7.2. Anadlise literaria: géneros literarios; elementos de composi¢ao; recursos estilisticos.

7.3. Relagdo do texto literario com seu contexto histérico e cultural.

8. Literatura indigena em Lingua Portuguesa

8.1. Autores representativos: Eliane Potiguara; Daniel Munduruku; Cristino Wapichana; Ailton Krenak; Davi
Kopenawa.

8.2. Analise literdria: géneros literarios; elementos de composicao; recursos estilisticos.

8.3. Relagdo do texto literario com seu contexto historico e cultural.

LINGUA INGLESA

A prova de Lingua Inglesa tem por objetivo avaliar a capacidade de compreensdo de textos auténticos
pertencentes a géneros variados (quadrinhos, infograficos, textos literarios, textos cientificos, noticias
veiculadas pela imprensa, campanhas e anuncios publicitarios, entre outros), de diversas esferas sociais e de
circulagao. Conteudos lexicais e gramaticais serdo avaliados de forma contextualizada.

1. Compreenséo do sentido geral e/ou do propdsito do texto, bem como a identificacdo de seu género textual.
2. Compreensdo de ideias expressas em trechos, frases e paragrafos, e/ou de sua relagdo com ideias presentes
em outros trechos, frases e paragrafos do texto.

3. Localizacdo de informacgao especifica em um ou mais trechos do texto.

4. |dentificacdo da referéncia textual de elementos de coesdo tais como pronomes, advérbios, sinonimias, entre
outros.

5. Compreensdo da relacdo entre conteldos de diferentes textos, ou das relacbes entre imagens, graficos,
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tabelas, infograficos e texto.

6. Compreensdo critica de textos: discriminagdo entre fato e opinido; reconhecimento de posicionamentos,
crengas ou opinides expressas no texto; comparagdo entre diferentes perspectivas apresentadas sobre um
mesmo assunto, entre outros.

7. ldentificacdo do significado de itens lexicais (palavras ou expressdes) fundamentais para a adequada
compreensdo do texto, dentre eles verbos modais e marcadores discursivos como preposi¢des, advérbios,

conectivos e conjungdes.

REDAGAO

Na prova de redagdo, espera-se que o candidato produza um texto dissertativo-argumentativo (em prosa),
coerente, coeso (bem articulado) e de acordo com a norma-padrdo da lingua portuguesa, a partir da leitura e
compreensdo de textos auxiliares, que servem como um referencial para ampliar os argumentos produzidos
pelo préprio candidato.

A prova de redagdo sera avaliada conforme os critérios a seguir:

A) Tema: avalia-se, neste critério, se o texto do candidato atende ao tema proposto. A fuga completa ao
tema proposto é motivo suficiente para que a redacdo nao seja corrigida em qualquer outro de seus aspectos,
recebendo nota O (zero) total.

B) Estrutura (género/tipo de texto e coeréncia): consideram-se aqui, conjuntamente, os aspectos
referentes ao género/tipo de texto proposto e a coeréncia das ideias. A fuga completa ao género/tipo de texto
€ motivo suficiente para que a redacdo nao seja corrigida em qualquer outro de seus aspectos, recebendo nota
0 (zero) total. Na avaliacdo do género/tipo de texto, observa-se como o candidato sustenta a sua tese, em
termos argumentativos, e como essa argumentac¢do estd organizada, considerando-se a macroestrutura do
texto dissertativo (introducgdo, desenvolvimento e conclusdo). Sabe-se que é comum, em textos dissertativos, a
exposicao de fatos e opinides, mas é imprescindivel que haja um posicionamento por parte do autor da redacao,
a partir da defesa (clara) de um ponto de vista. No género/tipo de texto, avalia-se também o tipo de interlocucio
construida: por se tratar de uma dissertacdo-argumentativa, deve-se prezar pela objetividade. Sendo assim, o
uso de primeira pessoa do singular e de segunda pessoa (singular e plural) podera ser penalizado. Além disso,
também poderd ser penalizada a referéncia direta a situa¢do imediata de producdo textual (ex.: como afirma o
autor do primeiro texto/da coletdnea/do texto I; como solicitado nesta prova/proposta de redagdo), porque é
importante que o texto escrito pelo candidato tenha autonomia, isto é, ndo dependa da consulta (por parte do
leitor) da proposta de redacdo (textos de apoio e frase tematica) para ser amplamente compreendido. Na
coeréncia, serdo observados o nivel de compreensdo (por parte do candidato) dos textos de apoio da proposta,

o conhecimento de mundo (repertdrio) do candidato, a pertinéncia dos argumentos mobilizados para a defesa
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do ponto de vista adotado e a capacidade do candidato para desenvolver, relacionar e encadear
satisfatoriamente as informacgGes e ideias abordadas no texto. Assim, na avaliacdo deste critério, serdo
consideradas aspectos negativos: a falta de partes da macroestrutura dissertativa, a falta de um posicionamento
(por parte do autor da redac¢do) na defesa de um determinado ponto de vista, a falta de autonomia do texto, a
presenca de contradicdo entre as ideias, a falta de desenvolvimento dos argumentos e a presenca de conclusdes
ndo decorrentes do que foi previamente exposto.

Q) Lingua (modalidade e registro): avalia-se, neste critério, a adequacdo do texto a modalidade escrita e ao
registro formal da lingua portuguesa. Serdo examinados, neste item, aspectos gramaticais e de convencgao da
escrita, tais como concordancia (verbal e nominal), regéncia, ortografia, acentuac¢do, pontuagdo etc., bem como
a escolha lexical (precisdo vocabular) e o grau de formalidade/informalidade expresso em palavras e expressoes.
D) Coesdo: avalia-se, neste item, o emprego dos recursos coesivos da lingua (andforas, cataforas,
substituicGes, conjungdes etc.), responsdveis por tornar mais clara e precisa a relagdo entre palavras, oragoes,
periodos e paragrafos do texto. Serdao considerados aspectos negativos o emprego inadequado ou auséncia de
conectivos, a falta de divisdo do texto em paragrafos (reda¢des em forma de monobloco), as quebras indevidas
entre frases ou paragrafos, a repeticdo excessiva de um mesmo recurso coesivo e a predominancia de pardgrafos
muito curtos ou muito longos, constituidos de apenas um periodo.

Serd atribuida nota zero a redacdo que:

a) fugir ao tema e/ou género propostos;

b) apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, iniciais ou marcas que permitam a identificacdo do
candidato;

c) estiver em branco;

d) apresentar textos sob forma n3o articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e/ou palavras
soltas);

e) for escrita em outra lingua que n3o a portuguesa;

f) estiver predominantemente ilegivel e/ou com letra incompreensivel;

g) apresentar o texto definitivo fora do espaco reservado para tal;

h) apresentar 7 (sete) linhas ou menos (sem contar o titulo);

i) apresentar menos de 8 (oito) linhas AUTORAIS (ndo copiadas da prova, dos textos de apoio, de modelos

prontos de redacdo ou de outras fontes) continuas e/ou for composta PREDOMINANTEMENTE por cépia de
trechos da coletidnea ou de quaisquer outras partes da prova e/ou por reproducdes (plagio) de textos divulgados
em midias digitais (sobretudo internet) ou impressas;

j) for idéntica ou muito semelhante a outra(s) redacdo(des) deste processo seletivo ou de outro(s);

k) apresentar formas propositais de anulagdo, como impropérios, trechos jocosos ou a recusa explicita em
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cumprir o tema proposto.

ObservacgGes importantes:

S0om

Cada redacdo é avaliada por dois examinadores independentes e, quando ha discrepancia na atribuicdo

das notas, o texto é reavaliado por um terceiro examinador independente. Quando a discrepancia

permanece, a prova € avaliada pelos coordenadores da banca.

O espaco para rascunho no caderno de questdes é de preenchimento facultativo. Em hipdtese alguma,
o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na corregdo da prova de redagdo pela Banca

Examinadora.

Em hipdtese alguma o titulo da redacdo sera considerado na avaliacdo do texto. Ainda que o titulo
contenha elementos relacionados a abordagem tematica, a nota do critério que avalia o tema s6 sera
atribuida a partir do que estiver escrito no corpo do texto. Sempre sera considerada titulo a reproducdo
da frase tematica fora do corpo do texto (inclusive quando nao houver o espago de uma linha pulada ou
qualquer marca que indique a separac¢do entre a reproducdo da frase tematica e o que se considera,

efetivamente, corpo do texto — esteja essa reproducdo nas linhas iniciais ou finais da redacdo).

Redag¢des com 20 (vinte) linhas ou menos ndo poderdo alcangar a nota maxima nos critérios C e D. Além

disso, textos muito curtos, com 15 (quinze) linhas ou menos, perderdo um ponto nos critérios C e D.

Serd reduzida a nota, no critério C, de redagGes que contenham palavras escritas com letra

incompreensivel. A redagdo sera anulada (nota 0), se estiver predominantemente ilegivel.

Ndo é necessario elaborar conclusGes com proposta de intervencdo, nas redacSes dos processos

seletivos promovidos pela Funda¢cao VUNESP.

A banca examinadora da Fundagdo VUNESP leva em consideragdo, na avaliagdo do critério B, o
conhecimento de mundo dos candidatos. Contudo, é muito importante que o repertério mobilizado no
texto estabeleca uma relagdo consistente com o tema abordado e contribua, efetivamente, para a
defesa da tese adotada pelo candidato. Assim, a mera referéncia a pensadores, obras ou teorias nao
garante uma nota alta nos processos seletivos da Funda¢do VUNESP — ao contrdrio, a redacdo sera
penalizada, quando esse repertdrio ndo estiver devidamente concatenado com o tema abordado e com

a tese defendida.

As propostas de redacdo da Fundag¢do VUNESP apresentam uma coletanea de textos motivadores que

servem como ponto de partida para a reflexdo sobre o tema que devera ser abordado. Redagdes
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compostas, predominantemente, por cépia desses textos motivadores receberao nota zero e redagdes
em que sejam identificados trechos de cdpia da coletdnea (sem predominancia) ou predominancia de
parafrase desses textos motivadores (em relagdo a trechos autorais) terdo a nota final diminuida

drasticamente, com atribuicdo de pontuagao minima aos critérios B, Ce D.

e Serdoanuladas as redagbes em que seja identificada predominancia de reproducdo de modelos prontos
de redacdo disponibilizados na internet ou em outras fontes. A predominancia de reprodugdo de
modelos serd identificada por comparagao entre modelos disponiveis para consulta em fontes de acesso
publico, bem como pela comparacao entre as redagBes apresentadas pelos candidatos, quando
evidenciada a utilizagdo de um mesmo modelo. Ademais, também serdo penalizadas, com atribui¢dao de
nota minima aos critérios B, C e D, reda¢Ges que, embora ndo sejam predominantemente copiadas,

apresentem trechos reproduzidos (copiados ou parafraseados) de modelos prontos.

MATEMATICA

1. Conjuntos numéricos

1.1 Numeros naturais, inteiros, racionais e reais: operacées e propriedades, ordem, reta numérica e resolugado
de problemas.

1.2. Razdes, proporcionalidade direta e inversa. Proporcionalidade entre duas grandezas, na qual uma é o
guadrado da outra.

1.3. Notacdo cientifica, algarismos significativos e nocdo de erro em medigdes.

1.4. Sequéncias: nog¢dao de sequéncia; progressdes aritméticas e geométricas; lei de formacdo e lei de
recorréncia.

1.5. Juros simples e compostos, porcentagem, taxas e indices.

2. Andlise combinatdria

2.1. Principios multiplicativo e aditivo em problemas de contagem.

2.2. Arranjos, permutag¢des e combinac¢Ges simples.

3. Probabilidade

3.1. Espaco amostral: discreto e continuo.

3.2. Eventos equiprovaveis ou ndo, conjunto universo. Conceituac¢do de probabilidade.

3.3. Eventos mutuamente exclusivos. Probabilidade da unido e da interseccao de dois ou mais eventos.

3.4. Probabilidade condicional. Eventos independentes.

4. Sistemas lineares

4.1. Resolucao e discussao de um sistema linear.
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4.2. Representacgado algébrica e gréfica de um sistema de equacgdes lineares.

5. Fungdes

5.1. Relagdo entre grandezas: velocidade, densidade demografica, densidade volumétrica etc.

5.2. Gréfico de func¢Oes expressas por uma ou por diversas sentencas.

5.3. Taxa de variagdo: crescimento linear, quadratico, exponencial.

5.4. Funcdo polinomial do 19 grau; fungdo constante.

5.5. Equacgdo da reta: forma reduzida; coeficientes angular e linear. Interseccdo de retas.

5.6. Func¢do quadratica.

5.7. Pontos de maximo e minimo em fung¢des quadraticas.

5.8. Funcdo exponencial e funcdo logaritmica. Teoria dos logaritmos; uso de logaritmos em calculos e
modelagem de problemas.

5.9. Resolugdo de problemas envolvendo equacdes e/ou inequacgdes: lineares, quadraticas, exponenciais, e
logaritmicas e modulares.

6. Trigonometria

6.1. Arcos e angulos: medidas, relagGes entre arcos.

6.2. Fungdes seno e cosseno: representacdo algébrica e grafica. Modelagem e analise de fendmenos periddicos.
6.3. Resolucdo de problemas envolvendo equagdes e inequagdes trigonométricas.

6.4. ResolucGes de tridngulos retangulos (seno, cosseno e tangente). Teorema dos senos. Teorema dos cossenos.
Resolugdo de triangulos obtusangulos.

7. Geometria plana

7.1. Figuras geométricas simples: reta, semirreta, segmento, angulo plano, poligonos, circunferéncia e circulo.
7.2. Coordenadas e Plano cartesiano. Distancia entre dois pontos. Ponto médio de um segmento de reta.

7.3. TransformacdOes isométricas (translacdo, reflexdo, rotacdo e composicoes) e homotéticas (ampliages e
reducgdes).

7.4. Congruéncia de figuras planas.

7.5. Semelhanca de tridngulos.

7.6. Relagdes métricas nos tridangulos, poligonos regulares e circulos.

7.7. Areas de poligonos, circulos, coroa e setor circular.

7.8. Diferentes métodos para obtencdo de areas (reconfiguracées, aproximacgdes por cortes etc).

7.9. Resolver problemas sobre ladrilhamento no plano. Pavimentacao de superficies utilizando o mesmo tipo de
poligono ou nao.

8. Geometria espacial

8.1. Vistas ortogonais e representacdo plana de uma figura espacial.
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8.2. Poliedros e corpos redondos.

8.3. Prisma, piramides e respectivos troncos. Calculo de dreas, volumes e capacidade.

8.4. Cilindro, cone e esfera: calculo de dreas, volumes e capacidade.

8.5. Deformac0es de areas e angulos provocadas pelas diferentes proje¢des usadas na cartografia.

9. Tratamento da informacdo

9.1. Graficos: setores, linhas, barras, infograficos, histogramas, caixa (box-plot), ramos e folhas. Tabelas e
planilhas.

9.2. Medidas de tendéncia central (moda, mediana e média) e de dispersdo (amplitude, desvio padrdo e
variancia).

9.3. Representacao, interpretacao e resolucdo de problemas envolvendo algoritmos. Fluxograma. Conceitos
basicos de linguagem de programacao.

10. Sistemas de Contagem e de Medidas

10.1. Sistema Internacional de Medidas: principais unidades e conversdes. Unidade de medida de
armazenamento e de transferéncia de dados na informatica.

10.2. Base decimal, base binaria, base sexagesimal e outras bases de sistemas de contagem.

BIOLOGIA

1. Os seres vivos no ambiente

1.1. Principais conceitos de Ecologia (populagdo, comunidade, ecossistema, biosfera, habitat e nicho ecoldgico);
cadeias, teias alimentares e niveis tréficos; fluxo energético nas teias alimentares; conceito de produtividade.
1.2. Piramides ecoldgicas.

1.3. Ciclos biogeoquimicos: d4gua, oxigénio, carbono e nitrogénio.

1.4. Densidade populacional; taxas populacionais; crescimento populacional.

1.5. Fatores que regulam o tamanho das populagdes.

1.6. Sucessao ecoldgica.

1.7. Ecossistemas terrestres (principais biomas do Brasil) e ecossistemas aquaticos; principais ameacas
antrdpicas a esses ambientes.

1.8. Relagbes ecoldgicas intraespecificas e interespecificas.

1.9. Poluicdo ambiental: do ar, da dgua, do solo, sonora, visual e radioativa.

1.10. Impactos da intervengdo humana sobre a biodiversidade: destruicdo, modificagcdo e fragmentacdo de
habitats; superexploracdo de espécies e dos recursos naturais; introducdo de espécies exdticas; extingdo de
espécies; substancias ndo biodegradaveis e bioacumulacgdo tréfica; uso intensivo de fertilizantes; uso excessivo

de inseticidas; uso excessivo de combustiveis fosseis; acidentes radioativos; descarte indevido de residuos e
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seus efeitos nas cadeias troficas; problemas com o lixo eletrénico (e-lixo).

1.11. Alternativas energéticas e solu¢des contra as ameacas ao equilibrio dos ecossistemas.

1.12. Pegada ecoldgica e conservagao bioldgica (unidades de conservacgao).

2. Estudo quimico e celular dos seres vivos, reproducdo, desenvolvimento e metabolismo energético

2.1. Principais componentes quimicos dos seres vivos (agua, sais minerais, carboidratos, proteinas, lipidios,
acidos nucleicos e vitaminas).

2.2. Organizacdo celular dos seres vivos (célula procariota e células eucariotas vegetal e animal).

2.3. Envoltdrios celulares; membrana plasmatica e suas diferenciagGes; troca de substancias entre a célula e o
meio (difusdo, difusdo facilitada, osmose, transporte ativo, fagocitose, pinocitose).

2.4. Principais componentes citoplasmaticos; fungdes das estruturas e das organelas celulares.

2.5. Nucleo interfasico e seus componentes; citogenética humana; ciclo celular; divisGes celulares (mitose e
meiose) e graficos representativos.

2.6. NogGes basicas de reproducdo assexuada e sexuada dos animais.

2.7. Gametogénese nos mamiferos.

2.8. Nog¢Oes basicas de embriologia (etapas do desenvolvimento embrionario; importancia dos anexos
embrionarios; diferengas na formacao entre gémeos univitelinos e bivitelinos).

2.9. Metabolismo energético: energia para a vida (fotossintese, quimiossintese, respiracdo aerdbia e
fermentacédo).

2.10. Estrutura molecular do DNA e do RNA; tipos de RNA e suas fun¢Ges; replicacdo do DNA e transcrigdo génica.
2.11. CAdigo genético e sintese proteica (tradugdo).

2.12. Ativacdo génica e diferenciac¢do celular.

2.13. Mutagdes génicas, numéricas e estruturais.

2.14. Mundo tecnoldgico, biotecnologia e biologia forense: melhoramento genético; producdo de DNA
recombinante; clonagem de plantas e animais; organismos transgénicos; terapia génica; teste de DNA na
identificacdo de pessoas; descoberta de genomas; uso de células-tronco; CRISPR- edicdo do DNA; técnica de
reacdo em cadeia da polimerase (PCR); andlise forense.

3. Niveis de organizacdo dos seres vivos, classificacdo bioldgica dos seres vivos

3.1. Niveis de organizacdo da vida; classificacdo e nomenclatura binomial de Lineu; categorias taxondmicas;
sistematica moderna; cladogramas.

3.2. Virus: caracteristicas gerais, reproducao e importancia.

3.3. Caracteristicas gerais dos seres vivos pertencentes aos Dominios: Archaea, Bacteria e Eukarya.

3.4. Caracteristicas gerais dos seres vivos pertencentes aos Reinos: Monera, Protista, Fungi, Plantae e Animalia.

3.5. Importancia ecoldgica de bactérias, fungos, protozoarios e algas.
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4. Biologia das plantas e dos animais

4.1. Biologia das plantas; caracteristicas e adaptagdes gerais e ciclos de vida dos principais grupos: bridfitas
(musgo), pteriddfitas (samambaia), gimnospermas (Pinus) e angiospermas; reproducao assexuada nas plantas.
4.2. Anatomia vegetal: principais tecidos e suas func¢des; fungdes basicas dos érgaos: raiz, caule, folha, frutos e
sementes.

4.3. Fisiologia das angiospermas: transpira¢do; absorcdo, nutricdo, fotossintese (fatores que influenciam a
fotossintese e PCF); conducdo de seivas; fitormobnios; fototropismo e geotropismo; fitocromo e
desenvolvimento.

4.4. Biologia dos animais; principais filos animais e suas caracteristicas anatomicas basicas e gerais; tipos de
simetrias; caracteristicas embrionarias (nimero de folhetos embrionarios; protostdmios ou deuterostomios,
presenga ou ndo do celoma); habitats; principais adaptagoes.

4.5. Craniados e vertebrados: caracteristicas gerais e adaptacdes morfoldgicas.

4.6. Fisiologia dos animais: revestimento, sustentacdo, digestdo, respiracao, circulagao, excrecao e reprodugao.
5. Corpo humano, saude individual e saude coletiva

5.1. Fisiologia humana basica: sistema digestdrio, sistema cardiovascular, sangue, sistema respiratério, sistema
urindrio, sistema nervoso, sistema sensorial, sistema enddcrino, sistema locomotor (esquelético e muscular),
sistema genital, reprodugao humana (ciclo menstrual, gravidez e parto), sistema imunoldgico e sistema linfatico.
5.2. Alimentos e nutricdo; seguranca alimentar; acdo das substancias psicoativas (drogas) no sistema nervoso.
5.3. Concepcdo de saude; higiene; SUS; saneamento basico; conceitos de endemia, pandemia e epidemia; tipos
de imunidade natural e artificial; vacina e soro terapéutico.

5.4. Planejamento familiar (métodos anticoncepcionais); infec¢Ges sexualmente transmissiveis (IST).

5.5. Principais doencas humanas causadas por virus e por bactérias (agentes etiolégicos, formas de transmissdo
e profilaxias).

5.6. Doencgas humanas causadas por fungos (formas de transmissdo e profilaxias) e por protozoarios (agentes
etioldgicos, formas de transmissdo e profilaxias): amebiase, malaria, doenga de Chagas e leishmaniose.

5.7. Doengas humanas causadas por helmintos: teniase, cisticercose, esquistossomose, ascaridiase,
ancilostomose. Os ciclos basicos de vida dos helmintos, formas de transmissdo e suas profilaxias.

6. Hereditariedade

6.1. Experimentos, 12 e 22 Leis de Gregor Mendel; relagdes da meiose com os principios mendelianos.

6.2. Conceitos basicos de Genética; influéncia do ambiente sobre o genétipo e o fendtipo; nog¢des de
probabilidade aplicada a Genética; genealogias (ou heredogramas).

6.3. Auséncia de dominancia, alelos letais e alelos multiplos (polialelia).

6.4. Heranca de grupos sanguineos na espécie humana (sistemas: ABO e Rh).
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6.5. Epistasias e heranca quantitativa.

6.6. Genes localizados no mesmo cromossomo (genes ligados) e mapeamento cromossémico.

6.7. Genes localizados em cromossomos sexuais; sistema XY e sistema ZW; herancas relacionadas ao sexo;
reconhecimento dos tipos de herancas genéticas (autossdmicas, sexuais e mitocondrial).

7. Origem e evolugdo da vida

7.1. Teorias da origem da vida na Terra; hipdteses sobre a evolugdo do metabolismo energético e evolugdo da
célula.

7.2. Ideias evolucionistas de J. B. Lamarck, C. Darwin, A. R. Wallace; ideias fixistas; Teoria moderna da evolucao.
7.3. Evidéncias da evolugdo bioldgica.

7.4. Construcdo e andlise de arvores filogenéticas.

7.5. Genética de populagdes.

7.6. Formacgdo de novas espécies; tipos de isolamento reprodutivo; origem dos grandes grupos de seres vivos.
7.7. Evolucdo humana; caracteristicas dos hominideos; parentescos evolutivos; evolucdo do género Homo;

dispersao pelo mundo; diversidade fenotipica do Homo sapiens.

FisicA

1. Fundamentos da Fisica

1.1. Grandezas fundamentais e derivadas.

1.2. Sistemas de unidade. Sistema Internacional (SI).

1.3. Analise dimensional.

1.4. Grandezas direta e inversamente proporcionais.

1.5. A representacdo grafica de uma relagdo funcional entre duas grandezas. Interpretagdo do significado da
inclinagdo da reta tangente a curva e da area sob a curva.

1.6. Grandezas vetoriais e escalares. Adi¢ao, subtracdo e decomposi¢do de vetores. Multiplicagdo de um vetor
por um numero real.

2. Mecanica

2.1. Cinematica.

2.1.1. Velocidade escalar média e instantanea.

2.1.2. Aceleragao escalar média e instantanea.

2.1.3. Representacgao gréfica, em fung¢ao do tempo, do espaco, da velocidade escalar e da aceleragdo escalar de
um corpo.

2.1.4. Velocidade vetorial instantanea e média de um corpo.

2.1.5. Aceleracdo vetorial de um corpo e suas componentes tangencial e centripeta.
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2.1.6. Movimentos uniformes e uniformemente variados. Suas equag¢des horarias. Queda livre e langamento
vertical.

2.1.7. Movimento circular uniforme, sua velocidade angular, periodo, frequéncia, sua aceleragdo centripeta e
correspondente relagdo com a velocidade escalar e o raio da trajetéria. Acoplamento de polias e engrenagens.
2.2. Balistica.

2.2.1. Lancamentos horizontal e obliquo (sem resisténcia do ar).

2.2.2. Equacdes do movimento de um projétil a partir de seus movimentos horizontal e vertical.

2.3. Movimento e as leis de Newton.

2.3.1. Forgas e composic¢do vetorial das forcas que atuam sobre um corpo.

2.3.2. Conceito de resultante de forgas e sua obtencao por adicdo vetorial.

2.3.3. Principio da Inércia (Primeira Lei de Newton). Referencial inercial.

2.3.4. Massa e peso: diferengas entre essas grandezas, instrumentos de medicdo de cada uma.

2.3.5. Principio fundamental da Dindmica (Segunda Lei de Newton). Sua aplicagdo em movimentos retilineos ou
em situacdes de equilibrio. Maquina de Atwood: polias fixas e méveis.

2.3.6. Principio da Agdo e Reacgdo (Terceira Lei de Newton).

2.3.7. Centro de massa de um sistema. O teorema da acelera¢do do centro de massa.

2.3.8. Momento ou torque de uma forga. Condi¢Ges de equilibrio de um ponto material e de um corpo extenso.
2.3.9. Forga de atrito. Diferengas entre o atrito cinético e o estatico. Suas equacdes e representacdo grafica da
forga de atrito.

2.3.10. Forga centripeta. A Segunda Lei de Newton para movimentos curvilineos com ou sem atrito.

2.4. Gravitagao newtoniana.

2.4.1. Sistemas geocéntrico e heliocéntrico. Evolugdo histérica do modelo de Universo. O sistema solar. O dia e
a noite. Eclipses. As fases da Lua.

2.4.2. Leis de Kepler.

2.4.3. Lei da gravitagdo universal de Newton.

2.4.4. O campo gravitacional.

2.4.5. Orbitas. Orbita circular.

2.4.6. Satélites artificiais. Satélites geoestacionarios.

2.4.7. Energia potencial gravitacional (em campos gravitacionais variaveis).

2.5. Dindmica impulsiva.

2.5.1. Quantidade de movimento de um corpo e de um sistema de corpos.

2.5.2. Impulso exercido por uma forca constante e por uma forga variavel.

2.5.3. Teorema do impulso. Relagao entre impulso e quantidade de movimento.
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2.5.4. Forgas internas e externas a um sistema de corpos.

2.5.5. Sistemas isolados de forgas externas e lei da conservagao da quantidade de movimento.
2.5.6. Conservagao da quantidade de movimento em explosdes, colisdes e disparos de projéteis.
2.6. Trabalho e energia.

2.6.1. Trabalho realizado por uma forga constante.

2.6.2. Trabalho realizado por uma forca varidvel em mddulo. Interpretacdo do grafico forca versus
deslocamento.

2.6.3. Energia cinética e o teorema da energia cinética.

2.6.4. Forgas conservativas (peso, forca eldstica e forca elétrica) e ndo conservativas.

2.6.5. Trabalho realizado por forgas conservativas.

2.6.6. Energia potencial gravitacional e elastica.

2.6.7. Energia mecanica.

2.6.8. Sistemas conservativos e o teorema da conservac¢do da energia mecanica.

2.6.9. Sistemas ndo conservativos. Trabalho realizado por forgas ndo conservativas. Trabalho realizado pela forga
de atrito.

2.6.10. Poténcia.

2.7. Fluidos.

2.7.1. Massa especifica de uma substancia e densidade de um corpo.

2.7.2. Pressdo exercida por uma forga.

2.7.3. Pressdo exercida por um liquido em equilibrio. Pressdo hidrostatica.

2.7.4. Teorema de Stevin e aplicacdes. A experiéncia de Torricelli.

2.7.5. O principio de Pascal. Prensa hidraulica.

2.7.6. O teorema de Arquimedes.

2.7.7. Hidrodinamica. Vazdo. A equacdo da continuidade. Equacdo de Bernoulli.

3. Fisica térmica

3.1. Termometria.

3.1.1. Energia térmica, temperatura e termometros. Lei zero da termodinamica.

3.1.2. Escalas termométricas. As escalas Celsius, Fahrenheit e Kelvin. Relagdo matematica entre elas.
3.2. Dilatac¢do térmica.

3.2.1. Dilatagdo térmica dos sdlidos: linear, superficial e volumétrica.

3.2.2. Dilatacdo térmica de liquidos e gases.

3.3. Calorimetria.

3.3.1. Calor como forma de energia em transito e suas unidades de medida.
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3.3.2. Calor sensivel, calor especifico sensivel e capacidade térmica.

3.3.3. Mudangas de estado de agregacao. O calor latente e o calor especifico latente. Curvas de aquecimento.
3.3.4. O diagrama de fases de uma substancia.

3.3.5. Troca de calor em sistemas termicamente isolados. O equilibrio térmico.

3.3.6. Poténcia térmica.

3.4. Propagacao de calor.

3.4.1. Conducéo, conveccdo e irradiacdo de calor. O vaso de Dewar e a garrafa térmica.

3.5. Gas ideal.

3.5.1. O modelo de gas ideal.

3.5.2. A equacgdo de estado (Equacdo de Clapeyron) para um gas ideal.

3.5.3. Lei geral dos gases perfeitos.

3.5.4. TransformacGes gasosas isotérmicas, isobaricas e isocéricas (ou isovolumétricas).

3.6. Termodinamica.

3.6.1. Trabalho realizado pelas forcas exercidas por um gas.

3.6.2. Energia interna.

3.6.3. A experiéncia de Joule e o equivalente mecanico do calor.

3.6.4. Primeira Lei da Termodinamica.

3.6.5. TransformacGes adiabatica e ciclica.

3.6.6. Segunda Lei da Termodinamica.

3.6.7. Maquinas térmicas e maquinas frigorificas. O ciclo de Carnot.

4. Optica

4.1. Principios da éptica geométrica.

4.1.1. Principio da propagacao retilinea dos raios luminosos. Sombra e penumbra. Cadmara escura de orificio.
4.1.2. Principio da reversibilidade dos raios de luz.

4.1.3. Principio da independéncia dos raios de luz.

4.2. Reflexdo da luz e formagao de imagem.

4.2.1. Leis da reflexao.

4.2.2. Imagem de um ponto e de um corpo extenso.

4.2.3. Espelhos planos. Construgao e classificagdo da imagem. Campo visual. Translacdo e rotagdo de um espelho
plano. Associa¢do de espelhos planos.

4.2.4. Espelhos esféricos. CondicGes de nitidez, elementos e raios notaveis de um espelho esférico.
4.2.5. Construcdo geométrica e classificacdo de imagens em um espelho esférico.

4.2.6. Estudo analitico de um espelho esférico. Equagdo dos pontos conjugados e do aumento linear transversal.
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4.2.7. AplicagGes praticas de um espelho esférico.

4.3. Refragdo luminosa.

4.3.1. Fendmeno da refragdo. indice de refragdo absoluto e relativo.

4.3.2. Leis da refracdo. Lei de Snell-Descartes.

4.3.3. Angulo limite e reflexdo total da luz.

4.3.4. Dioptro plano.

4.3.5. Lamina de faces paralelas.

4.3.6. Prismas.

4.3.7. Adispersdo luminosa e a refracdo na atmosfera.

4.4. Lentes esféricas delgadas.

4.4.1. Focos e comportamento éptico de uma lente esférica.

4.4.2. Raios notaveis de uma lente esférica.

4.4.3. Construgao geométrica e classificacdao de imagens em uma lente esférica.

4.4.4. Estudo analitico das lentes esféricas. Equagdo dos pontos conjugados e do aumento linear transversal.
4.4.5. Vergéncia de uma lente.

4.4.6. AplicagGes praticas das lentes esféricas.

4.4.7. Instrumentos Opticos: camera fotografica, microscépio simples e composto, lunetas terrestre e
astronOmica, telescopios e projetores.

4.5. Olho humano.

4.5.1. O olho emetrope.

4.5.2. Ametropias: miopia, hipermetropia, presbiopia e astigmatismo.

4.5.3. Corre¢do de miopia, hipermetropia e presbiopia utilizando lentes esféricas. A dioptria.

5. Oscilagdes e ondas

5.1. Periodo de um péndulo simples e de um sistema massa-mola. Associacdo de molas ideais.

5.2. Movimento harmonico simples (MHS), sua velocidade e aceleragdo, relagdo entre posi¢cdo e aceleracdo.
Suas equacdes horarias.

5.3. Pulsos e ondas. Classificacdo das ondas.

5.4. Comprimento de onda, periodo e frequéncia de uma onda.

5.5. O espectro eletromagnético. Aplicacdes das ondas eletromagnéticas.

5.6. Velocidade de propagacdo. A equac¢ao fundamental da ondulatoéria.

5.7. Fend6menos ondulatdrios: reflexdo, refracdo, interferéncia, polarizagado, difracdo e ressonancia.
5.8. Propagacao de um pulso em meios unidimensionais. Lei de Taylor.

5.9. Ondas planas e esféricas.
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5.10. Ondas estacionarias.

5.11. Carater ondulatério da luz: cor e frequéncia.

5.12. Carater ondulatdrio do som. Ondas sonoras. Velocidade de propaga¢ao do som.

5.13. Qualidades fisioldgicas do som: altura, timbre e intensidade.

5.14. Reforgo, reverberacdo e eco.

5.15. Nivel sonoro. O decibel.

5.16. Cordas vibrantes e tubos sonoros.

5.17. Efeito Doppler.

6. Eletricidade

6.1. Eletrostatica.

6.1.1. Carga elétrica, sua conservacgao e quantizagao. Carga elétrica elementar.

6.1.2. Propriedade elétrica dos materiais isolantes, condutores, semicondutores e supercondutores: diferengas
e nogOes bdsicas. Processos de eletrizagdo: atrito, contato e indugao.

6.1.3. Lei de Coulomb.

6.1.4. Campo elétrico gerado por cargas puntiformes. Campo elétrico uniforme. Linhas de campo elétrico.
6.1.5. Potencial e diferenca de potencial elétrico. Linhas e superficies equipotenciais.

6.1.6. Energia potencial elétrica.

6.1.7. Trabalho realizado pela forga elétrica.

6.1.8. Condutores em equilibrio eletrostatico.

6.1.9. Poder das pontas e blindagem eletrostatica.

6.2. Eletrodinamica.

6.2.1. Corrente elétrica e intensidade de corrente elétrica.

6.2.2. Tensdo elétrica.

6.2.3. Resisténcia elétrica.

6.2.4. Poténcia elétrica. Efeito joule. Consumo de energia elétrica. O quilowatt-hora.

6.2.5. Resistores. Primeira Lei de Ohm. Segunda Lei de Ohm. Resistividade elétrica.

6.2.6. Associacdo de resistores.

6.2.7. NogOes de instalagao elétrica residencial.

6.2.8. Geradores elétricos. Forca eletromotriz e resisténcia interna. Equagcdo e curva caracteristica de um
gerador.

6.2.9. Receptores elétricos. Forca contraeletromotriz e resisténcia interna. Equacdo e curva caracteristica de um
receptor.

6.2.10. Circuitos elétricos.
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6.2.11. Leis de Kirchhoff.

6.2.12. Medidores elétricos.

6.2.13. Capacitores. Associacdo de capacitores. Energia potencial elétrica armazenada em um capacitor. Carga
e descarga de capacitores.

6.3. Eletromagnetismo.

6.3.1. Polos magnéticos, imds, campo magnético e linhas de inducdo magnética. O campo magnético terrestre.
6.3.2. Campo magnético criado por corrente elétrica: condutor retilineo longo, espira circular e solenoide.
6.3.3. Forca magnética sobre uma carga puntiforme em movimento em um campo magnético uniforme.
Trajetdrias da carga nesse campo.

6.3.4. Forca magnética sobre condutores retilineos percorridos por corrente, imersos em um campo magnético
uniforme.

6.3.5. For¢ca magnética entre condutores retilineos paralelos.

6.3.6. Inducdo eletromagnética. Fluxo magnético. Diferenga de potencial induzida e corrente elétrica induzida.
Lei de Lenz.

6.3.7. Lei de Faraday-Neumann.

6.3.8. Principio de funcionamento de motores elétricos e de medidores de corrente, de diferenca de potencial
(tensdo) e de resisténcia.

6.3.9. No¢des de correntes alternadas. Transformadores.

6.3.10. Producdo e consumo de energia elétrica. Matriz energética. Rendimento e relacdo custo-beneficio.

7. Nocgdes de fisica moderna

7.1. Energia quantizada de um fdton. Lasers e seus efeitos nos seres vivos.

7.2. 0 modelo de Bohr para o atomo de hidrogénio.

7.3. A dualidade onda-particula. A natureza dual da luz.

7.4. O efeito fotoelétrico.

7.5. O principio da incerteza de Heisenberg.

7.6. Relatividade especial: a relagdo entre massa e energia.

7.7. NogGes de radioatividade. Decaimento nuclear. Fissdo e fusdo nuclear. Acidentes nucleares.

7.8. A Fisica das Particulas Elementares. O modelo padrao. Forga forte e eletrofraca. Aceleradores de particulas.
7.9. Nogdes de Relatividade geral. A teoria do big bang. Modelos cosmoldgicos. Expansdo do Universo e evolugdo

estelar.

QUiMICA

1. Materiais: uso e propriedades
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1.1. Origem e ocorréncia de materiais.
1.2. Propriedades gerais e especificas dos materiais.
1.3. Relagdo entre uso e propriedades dos materiais.
1.4. Misturas: tipos e métodos de separagao.
1.5. Estados fisicos da matéria e mudancas de estado. Diagramas de aquecimento/resfriamento de substancias
guimicas e misturas.
2. 0 dtomo isolado e sua estrutura
2.1. A teoria atémica de Dalton: a indivisibilidade do dtomo e a escala de massas atOmicas.
2.2. A natureza elétrica e divisivel do &tomo: descoberta das particulas elementares elétron e préton. A evolugado
dos modelos atdmicos. O modelo atémico de Thomson. O modelo do 4tomo nuclear de Rutherford.
2.3. Modelo atémico de Rutherford-Bohr, a descontinuidade dos niveis energéticos eletronicos e a explicacdo
de alguns fenémenos de atomos isolados.
2.4. Numero atémico e nimero de massa. Semelhancas entre atomos: isétopos, isébaros e isétonos.
2.5. Elementos quimicos e Classificagdo Periddica: histéria, organizacdo, representacdo e propriedades
periddicas.
3. Gases
3.1. Teoria cinética dos gases: modelo do gas ideal.
3.2. Propriedades fisicas, Leis dos gases e Equagdo de Estado dos Gases ideais.
3.3. Atmosfera terrestre: composicdo e caracteristicas.
4. TransformacgGes quimicas: evidéncias, representacdes e aspectos quantitativos
4.1. Evidéncias macroscoépicas da ocorréncia de transformacdes quimicas: alteragdo de cor, desprendimento de
gas, formacdo/desaparecimento de sdlidos, absor¢do/liberacdo de energia.
4.2. Representacdo de substancias e de transformagdes quimicas.
4.2.1. Férmulas quimicas: férmula minima, férmula centesimal, férmula molecular.
4.2.2. Equagdes quimicas e balanceamento.
4.3. Aspectos quantitativos das transformagdes quimicas.
4.3.1. Lei de Lavoisier e Lei de Proust.
4.3.2. Calculos estequiométricos: massa, volume, quantidade de matéria (mol), massa molar.
5. 0 atomo ligado: tipos de ligagdes e substancias quimicas
5.1. Estabilizacdo de atomos iguais ou diferentes pela formacdo de ligagao quimica.
5.2. Caracteristicas gerais de tipos de ligacbes quimicas: ligacdo covalente, ligacdo idnica e ligacdo metalica.
InteracBes intermoleculares entre espécies quimicas estaveis.

5.3. Tipos de substancias em termos do tipo de ligacdo quimica predominante existente entre suas unidades

S0om
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constituintes.

5.3.1. Substancias moleculares.

5.3.1.1. Caracteristicas gerais das substancias moleculares.

5.3.1.2. LigagcBes covalentes em moléculas isoladas. Pares eletronicos de Lewis. Regra do octeto: vantagens e
limitacdes.

5.3.1.3. Polaridade das ligagGes covalentes. O uso da eletronegatividade na analise da polaridade de uma ligagdo
guimica. Polaridade de uma molécula e geometria molecular.

5.3.1.4. Estudo de algumas substancias moleculares isoladas (ocorréncia, obtencdo, propriedades, aplicacdo):
H2, 02, N2, C82, NH3, H20, H202, CO2, HCg, CHA4.

5.3.1.5. Implicagbes ambientais da producdo e da utilizacdo dessas substancias.

5.3.1.6. Intera¢des intermoleculares: Forgas de Van der Waals (dipolo instantaneo-dipolo induzido ou Forgas de
Dispersao de London, dipolo induzido por dipolo e dipolo permanente-dipolo permanente ou dipolo-dipolo),
ligacdo de hidrogénio. Intera¢des ion-dipolo.

5.3.1.7. Variedades alotrdpicas: os casos do carbono, oxigénio, enxofre e fésforo.

5.3.2. Substancias idnicas.

5.3.2.1. Compostos idnicos: caracteristicas gerais.

5.3.2.2. Ligacdo i6nica. Formag¢do de compostos i6nicos como resultado da atracdo eletrostatica entre ions de
cargas opostas. Formulas unitarias para compostos idnicos simples.

5.3.2.3. Estudo das principais substancias idnicas dos grupos (ocorréncia, obtencdo, propriedades e aplicacdo):
cloreto, carbonato, nitrato, fosfato e sulfato.

5.3.2.4. Implica¢des ambientais da producdo e da utilizacdo dessas substancias.

5.3.3. Substancias metdlicas.

5.3.3.1. Metais: caracteristicas gerais.

5.3.3.2. Ligagao metdlica. Estabilizacdo de metais pelo “mar de elétrons” compartilhado pela estrutura.

5.3.3.3. Ligas metalicas.

5.3.3.4. Estudo de alguns metais (ocorréncia, obtengdo, propriedades e aplica¢cdo): aluminio, chumbo, cobre,
cromo, estanho, ferro, magnésio, manganés, niquel, ouro, prata e zinco.

5.3.3.5. Implicagbes ambientais da producdo e da utilizagdo dessas substancias.

6. Agua e solugdes aquosas

6.1. Ligacdo, estrutura, propriedades fisicas e quimicas da agua; ocorréncia e importancia na vida animal e
vegetal. Ligacdo de hidrogénio e sua influéncia nas propriedades da agua.

6.2. Interagdes da agua com outras substancias.

6.2.1. SolugGes aquosas: conceito e classificacao.




Faculdade

6.2.2. Solubilidade e concentrag¢des (porcentagem, ppm, ppb, fragdo em mol, g/L, mol/L, mol/kg, conversdes de
unidades). Operagdes envolvendo solugdes (diluicdes e misturas de solugbes com ou sem reagdo quimica).
6.2.3. Propriedades coligativas: conceito, aspectos qualitativos e quantitativos.

6.3. Tratamento da agua.

7. Acidos, bases, sais e dxidos

7.1. Principais propriedades dos acidos e bases: interagdo com indicadores, condutibilidade elétrica, reagdo com
metais, reacao de neutralizacao.

7.2. Modelos de acidos e bases, de acordo com as teorias de Arrhenius, de Lewis e de Brgnsted-Lowry.

7.3. Estudo de alguns 4cidos e bases (obtencdo, propriedades e aplica¢do): acido acético, acido cloridrico, acido
sulfarico, acido nitrico, acido fosfdrico, hidroxido de sddio, hidroxido de célcio, solugdo aquosa de amonia.

7.4. Sais: conceito, propriedades e classificagdo.

7.5. Oxidos: conceito, propriedades e classificacdo.

8. Transformagdes quimicas: um processo dinamico

8.1. Cinética quimica.

8.1.1. Rapidez de reagdes e teoria das colisGes efetivas.

8.1.2. Energia de ativacgdo.

8.1.3. Fatores que alteram a rapidez das reac¢des: superficie de contato, concentragdo, pressdo, temperatura e
catalisador. Conceito de ordem de reacgao.

8.2. Equilibrio quimico.

8.2.1. Caracterizagdo dos sistemas em equilibrio quimico.

8.2.2. Equilibrio em sistemas homogéneos e heterogéneos.

8.2.3. Constantes de equilibrio e calculos simples de equilibrio.

8.2.4. Fatores que alteram o sistema em equilibrio: principio de Le Chatelier.

8.2.5. Produto i6nico da dgua, equilibrio dcido-base e pH, indicadores.

8.2.6. Hidrdlise de sais.

8.3. Aplicagdo da cinética quimica e do equilibrio quimico no cotidiano.

9. Transformacgdes de substancias quimicas e energia

9.1. Transformag0Oes quimicas e energia térmica.

9.1.1. Calor de reacgdo: reacdo exotérmica e endotérmica.

9.1.2. Medida do calor de transformacgdes por aquecimento de agua.

9.1.3. Conceito de entalpia.

9.1.4. Equag0es termoquimicas.

9.1.5. Lei de Hess.
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9.2. Energia nas mudancas de estado e em processos de dissolucdo e recristalizacdo de sélidos em solventes.
9.3. Entalpia de ligac¢do.

9.4. Transformacgdes quimicas e energia elétrica.

9.4.1. Reacgdes de oxirredugao e nimeros de oxidagdo. Agentes oxidantes e redutores.

9.4.2. Potenciais-padrao de reducao.

9.4.3. Transformacdo quimica e producdo de energia elétrica: pilha.

9.4.4. Transformacdo quimica e consumo de energia elétrica: eletrdlise.

9.4.5. Leis de Faraday.

9.5. Transformacgdes nucleares.

9.5.1. Conceitos fundamentais da radioatividade: tipos de emissdes e suas caracteristicas.

9.5.2. Reagdes nucleares: fissdo e fusdo nucleares.

9.5.3. Desintegracdo radioativa: meia-vida, datagdo e uso de radioisétopos.

9.5.4. Origem das energias envolvidas em processos nucleares: perda de massa e equacgao de Einstein.

9.5.5. Usos da energia nuclear e implicagdes ambientais.

10. Estudo dos compostos de carbono

10.1. As caracteristicas gerais dos compostos orgéanicos.

10.1.1. Elementos quimicos constituintes, férmulas moleculares, estruturais e de Lewis, cadeias carbonicas,
ligacOes e isomeria.

10.1.2. Principais radicais funcionais e funcdes organicas.

10.1.3. Reconhecimento de hidrocarbonetos, compostos halogenados, alcoois, fendis, éteres, ésteres, aldeidos,
cetonas, acidos carboxilicos, aminas e amidas.

10.1.4. Propriedades fisicas dos compostos organicos.

10.1.5. Principais tipos de reac¢des organicas: substituicdo, adicdo, eliminacdo, oxida¢do/reducdo, esterificacdo
e hidrdlise acida e basica. Saponifica¢do.

10.2. Hidrocarbonetos.

10.2.1. Classificagao.

10.2.2. Estudo do metano, etileno, acetileno, tolueno e benzeno.

10.2.3. Carvdo, petrdleo e gas natural: origem, ocorréncia e composicao; destilacdo fracionada; combustao;
implicacGes ambientais do uso de combustiveis fésseis.

10.3. Compostos organicos oxigenados.

10.3.1. Estudo do alcool metilico e etilico, éter dietilico, formaldeido, acetona, acido acético, acido citrico, fenol.
10.3.2. Fermentacgao.

10.4. Compostos organicos nitrogenados.
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10.4.1. Estudo de anilina, ureia, aminoacidos e bases nitrogenadas.

10.5. Macromoléculas naturais e sintéticas.

10.5.1. Nogao de polimeros.

10.5.2. Polietileno, poliestireno, PET, PVC, teflon, ndilon.

10.6. Outros compostos organicos de importancia bioldgica e industrial.

10.6.1. Glicidios: monossacarideos, dissacarideos e polissacarideos (amido, glicogénio, celulose).

10.6.2. Lipidios. Triglicerideos: dleos e gorduras. Fosfolipidios. Colesterol.

10.6.3. Peptideos, proteinas e enzimas.

10.6.4. RNA, DNA: hemoglobina.

11. Quimica Ambiental

11.1. Ciclos biogeoquimicos

11.2. Politicas ambientais e qualidade ambiental.

11.3. Polui¢do e contaminagdo ambiental. Parametros qualitativos e quantitativos dos poluentes atmosféricos,
do solo e da agua.

12. Investigacgao cientifica

12.1. O método cientifico. Procedimentos sistemdticos de investigacdo (elaboracdo de hipdteses,
experimentacdo e simulacdo, construcdo e apresentacdo de conclusdes).

13. Seguranca na aquisicdo, armazenagem e utilizacdo de produtos quimicos domésticos

HISTORIA

Histéria Geral

1. Dos primeiros humanos ao Neolitico: origens e sobrevivéncia

1.1. Os processos de sedentarizagdo e deslocamentos na configuracdo territorial.

1.2. Registros rupestres: conhecimentos e comunicac¢do social.

2. Antiguidade no Oriente Préximo e na Africa

2.1. Modo de produgdo e formas de trabalho na Mesopotamia e na Africa Antiga: Egito, Nubia e Reino de Axum.
2.2. A producdo de narrativas de origem dos povos antigos do Oriente Préximo e da Africa.
3. Antiguidade Classica

3.1. A construgdo da cidadania na pdlis ateniense e em Roma.

3.1.1. A democracia ateniense.

3.1.2. A cidadania na republica romana.

3.2. O escravismo na Grécia e em Roma.

3.3. Periodo macedonico e cultura helenistica.
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3.4. O Império Romano: crise e derrocada no Ocidente.

3.5. O legado cultural das sociedades greco-romanas para o mundo contemporaneo.
4. Periodo Medieval

4.1. Diversidade religiosa: paganismo, judaismo, cristianismo e islamismo.

4.2. Feudalismo e mundo feudal.

4.3. Expansdo do comércio e da urbanizagdo.

4.3.1. As inovagGes técnicas no campo e os impactos ambientais da expansdo econdmica do mundo feudal.
4.4. As mulheres, os homens e os rituais sociais.

4.5. Vida e producgdo cultural no Medievo europeu e africano.

5. Mundo Moderno

5.1. Renascimento cultural.

5.2. Diversidade e intolerancia religiosa: a Igreja catdlica, as Reformas religiosas e a Inquisi¢ao.
5.3. Formagdo dos Estados modernos.

5.4. Expansao maritima e constituicdo do espaco atlantico.

5.5. Os reinos africanos, a escravizagao e o tréfico de escravizados.

5.6. Mercantilismo e colonizagdo.

5.7. Aspectos politicos e socioculturais do Antigo Regime.

5.8. lluminismo e Liberalismo.

5.9. Do artesanato a fabrica: transformaces no mundo do trabalho.

5.10. Revolugdo Industrial.

6. Mundo Contemporaneo

6.1. A Revolugdo Francesa e a era napolednica.

6.1.1. Os principios da Declaracdo dos Direitos do Homem e do Cidadao.

6.1.2. O Cddigo Civil napolebnico.

6.2. Nagdes e nacionalismos no século XIX.

6.3. Ideias sociais e projetos revolucionarios.

6.4. Avanco industrial, capitalismo monopolista e imperialismo.

6.4.1. Impérios e Estados nacionais: as diversidades étnico-culturais.

6.4.2. A classe operaria e a luta por direitos.

6.5. Asia e Africa: imperialismo, neocolonialismo e resisténcia.

6.5.1. A construcdo do discurso civilizatério no contexto do imperialismo do século XIX.
6.6. A Belle Epoque: novos padrdes sociais e culturais.

6.7. Primeira Guerra Mundial.
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6.8. Revolugdo Russa.

6.9. Crises do liberalismo, ascensao e consolida¢do do nazifascismo nos anos 1920-1930.

6.10.
6.11.
6.12.
6.13.
6.14.
6.15.
6.16.
6.17.
6.18.

Segunda Guerra Mundial.

A Guerra Fria e os conflitos regionais.

A Declaracdo Universal dos Direitos Humanos de 1948: seus principios e trajetdria historica.
Africa e Asia: descolonizacdo, guerras, revolugdes e autonomia.

A contracultura e as lutas por direitos civis nos anos 1950-1970.

Africa e Oriente Médio: conflitos étnicos e religiosos nos séculos XX e XXI.

O colapso da Unido Soviética e a “nova ordem mundial”.

Neoliberalismo e globalizacdo na transicdo do século XX ao XXI.

A economia globalizada e os organismos internacionais: FMI, OMC e Banco Mundial.

6.18.1. A ascensdo econdmica da China.

6.18.2. Blocos econGmicos regionais: possibilidades e limites da integragao.

6.19.
6.20.

Sustentabilidade, biodiversidade e politicas ambientais no século XXI.

Processos migratérios, suas motivacdes e desdobramentos: questdes étnicas, xenofobia e conflitos

territoriais no século XXI.

6.21.

Os efeitos das novas tecnologias nas sociedades contemporaneas.

6.21.1. Os impactos dos avangos técnico-cientifico-informacionais, da industria cultural e de massa e seus usos

no sistema capitalista.

Historia da América

7. A diversidade de povos na América antes da conquista europeia

7.1. Astecas.

7.2. Maias.

7.3. Incas.

8. Colonizag¢do espanhola na América e estratégias de dominacgao

8.1. Ocupacao e expansado territorial: conflitos e resisténcias.

8.2. Administracdo e organizagdo sociopolitica colonial.

8.3. Escravidao e outros regimes de trabalho.

8.4. Igreja, religido e religiosidades nas coldnias.

8.5. Producdo artistica na colonia: didlogos e tensGes culturais.

9. Colonizagdes inglesa, francesa e holandesa na América

9.1. As treze coldnias inglesas na América do Norte.

9.2. Expansao e disputas territoriais na América do Norte.
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10. Caribe: exploracgdo, escravidao e circulagdao maritima.

11. Emancipacdo politica, formagdo e consolidag¢do dos Estados nacionais

11.1. Independéncia do Haiti.

11.2. Independéncia e formacgao dos Estados Unidos.

11.2.1. A Constituicdo estadunidense.

11.2.2. Expansionismo: a guerra contra o México e as relacGes com os povos indigenas.
11.2.3. A Guerra Civil e a questao racial.

11.3. Independéncias na América espanhola.

11.3.1. Diversidades regionais e fragmentacgao politica.

11.3.2. Conflitos de fronteira e guerras regionais.

12. Estados Unidos e América Latina: didlogos e tensdes

12.1. Doutrina Monroe, Big Stick, New Deal e politica da boa vizinhanca.

12.2. Intervengdes norte-americanas na América Central e no Caribe.

12.3. Aideologia do Destino Manifesto.

13. América Latina e Caribe no século XX

13.1. A Revolugao Mexicana.

13.2. Das vanguardas estéticas dos anos 1910 ao ideal de latinidade dos anos 1960.
13.3. Movimentos sociais, revolugdes e politica de massas.

13.4. Industrializacdo e insercao no mercado internacional.

13.5. Do autoritarismo civil-militar a democratizacdo: América Latina entre as décadas de 1960 e 1990.
14. Os projetos de reforma social na América do século XXI.

14.1. Do avanco da esquerda a ascensdo da nova direita nas Américas do século XXI.
Histéria do Brasil

15. Os primeiros habitantes

15.1. Diversidade cultural.

15.2. Narrativas de origem dos povos indigenas.

16. Conquista e colonizagdo portuguesa

16.1. Povos indigenas na América portuguesa: dominagdo e resisténcia.

16.2. Ocupacdo do litoral e do interior.

16.3. Diversidade da producdo: da cana ao tabaco, do algod3o ao ouro.

16.4. Administracdo e organizac¢do sociopolitica colonial.

16.5. Escraviddo e outras formas de trabalho.

16.6. Igreja, religido e religiosidades na colonia.
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16.7. Producdo artistica na colonia: didlogos e tensdes culturais.
16.8. As revoltas coloniais.

16.9. Familia real portuguesa no Brasil e a interiorizagdo da metrdpole.
17. Brasil Imperial

17.1. A emancipacdo politica.

17.2. O Primeiro Reinado e a formacao do Estado brasileiro.
17.3. O Periodo Regencial e as revoltas regionais.

17.4. Segundo Reinado e a criacdo de uma identidade nacional.
17.5. Politica externa: campanhas no Prata e Guerra do Paraguai.
17.6. A ascensdo do café e a primeira industrializacdo.

17.7. Da mao de obra escrava a imigragao.

17.8. Romanticos e naturalistas: producdo cultural no Império.
18. Brasil Republica

18.1. O movimento republicano e a Proclamacgdo da Republica.
18.2. Primeira Republica.

18.2.1. Dinamica politica e poder oligarquico.

18.2.2. Aideologia do branqueamento.

18.2.3. Movimentos sociais e rebelides civis e militares, urbanas e rurais.
18.2.4. Industrializacdo e urbanizacgao.

18.2.5. Nacionalismo e cosmopolitismo na producao cultural.
18.2.6. A crise econdmica e o movimento de 1930.

18.3. Getulio Vargas: do governo provisdrio ao Estado Novo.
18.3.1. Reorganizacdo politica e econémica.

18.3.2. A conquista dos direitos trabalhistas.

18.3.3. Paternalismo, autoritarismo e populismo.

18.3.4. O mito da democracia racial.

18.4. Do fim do Estado Novo ao Golpe de 1964.

18.4.1. Nacionalismo ou desenvolvimentismo.

18.4.2. Politica de massas e crises institucionais.

18.5. O Regime Civil-Militar.

18.5.1. Reorganizacdo politica, propaganda, repressao e censura.

18.5.2. Politica e participagdo nos anos 1960-1970: resisténcia e renovacao cultural.

18.5.3. Os anos de chumbo e o “milagre econdmico”.
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18.5.4. A abertura politica e a campanha das Diretas Ja.

18.6. Redemocratizac¢do: as incertezas da “Nova Republica”.

18.6.1. A Constituicdo de 1988: a promogao e protecao de direitos.

18.6.2. A experiéncia democratica e seus momentos de impasse: as crises politicas de 1992 e 2016.

18.6.3. Estabilizacdo financeira e politica de privatizacGes.

18.6.4. Programas sociais e desenvolvimentismo.

18.6.5. As novas mobilizagdes politicas e sociais de esquerda e de direita.

18.7. O Brasil e 0 mundo no século XXI.

18.7.1. O desenvolvimento econGmico e as questdes ambientais.

18.7.2. Legados do patriarcalismo e da escraviddo: as relagGes de poder e constituicdo de desigualdades (tipos

de racismo: injuria racial, racismo institucional e racismo estrutural).

GEOGRAFIA

1. Os espac¢os mundial e brasileiro: os sistemas socioeconGmicos; 0os espagos supranacionais, os paises e as
regides geograficas; o Estado e o planejamento territorial; geopolitica.

1.1. Modos e sistemas de producgao, setores da economia; a relacdo entre producdo e consumo nos territérios,
a concentracdo espacial da riqueza.

1.2. Os organismos financeiros, o comércio internacional e regional (blocos econémicos, acordos comerciais,
multinacionais); o Brasil na economia mundial.

1.3. Os mecanismos de dependéncia e de dominacdo em diferentes escalas e aspectos (econémicos, politicos,
tecnoldgicos, culturais e étnicos); violéncias, tensées, conflitos e separatismos.

1.4. Os processos de producdo e de transformacdo do espaco mundial e brasileiro (transformacdo, fronteiras e
regides nacionais); a velha e a nova ordem mundial; o trabalho e a divisdo territorial do trabalho (questdes
tecnoldgicas, geopoliticas, econdmicas e culturais); fenébmenos e contradi¢des atuais.

1.5. A questdo urbana e o espa¢o rural no mundo e no Brasil (processos de industrializagdo, de
urbanizagdo/metropolizagdo, de transformac&es da produgdo agropecuaria e da estrutura agraria).

1.6. O espaco geografico e a globalizagdo: redes geograficas (os transportes, as comunica¢des e a integragdo
nacional).

1.7. A andlise geografica da populagdo mundial e brasileira (conceitos demograficos, formagdao, comunidades
tradicionais, estrutura, dinamica e fluxos migratdrios).

1.8. As desigualdades socioecondOmicas e socioespaciais: as condi¢cbes de vida e de trabalho nas regides
metropolitanas, urbanas e agropastoris; os movimentos sociais urbanos e rurais. As instituicdes, agentes e acdes

nos contextos de efetivacdo, valoriza¢do ou violacdo da cidadania e dos Direitos Humanos.
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2. As grandes paisagens naturais da Terra e a questdo ambiental: génese, evolugdo, transformacdo;
caracteristicas fisicas e bioldgicas; conservagdo, preservacao e degradacao.

2.1. A estrutura geoldgica (formagdo, dindmica e eras geoldgicas) e as classificagdes geomorfoldgicas do globo
e do Brasil (estruturas e formas do relevo; intemperismo, erosdo; agentes formadores e modeladores do relevo).
2.2. Os minerais, as rochas e a formacdo dos solos; exploracdo e aproveitamento econémico; processos naturais
e antropogénicos de degradacdo/conservacio dos solos.

2.3. A dindmica da agua na superficie terrestre (hidrografia); a geopolitica da dgua; o uso e a destrui¢cdo dos
recursos hidricos.

2.4. A dindmica atmosférica/climatica (climatologia); os problemas ambientais atmosféricos, as mudancas
climéticas e as consequéncias nas/das atividades humanas.

2.5. As paisagens vegetais no mundo e no Brasil (dominios morfoclimaticos, biomas, ecossistemas); os
ambientes terrestres (configuracdo, diferengas naturais, biodiversidade) e o aproveitamento econdmico
(distribuicao, apropriacdo de recursos).

2.6. As fontes de energia e a estrutura energética (caracteristicas, matrizes energética e elétrica,
infraestruturas); aproveitamento energético e impactos decorrentes.

2.7. A degradacdo da natureza e suas relagGes com os principais processos de producdo do espago; os impactos
ambientais no mundo e no Brasil; iniciativas e praticas de conservac¢do e preservagado do patriménio natural.
2.8. O desenvolvimento sustentavel: principios, aces e desafios.

2.9. A questdo ambiental e as politicas governamentais (as politicas territoriais ambientais; as conferéncias, os
acordos internacionais; as organizagdes ndo governamentais).

3. A cartografia sistematica, tematica e suas tecnologias: observacdo, analise, correlacdo e interpretacdo dos
fendmenos geograficos.

3.1. A cartografia como recurso para a compreensdo espacial dos fendmenos geograficos da superficie terrestre,
em diferentes escalas de representacao.

3.2. Os sistemas de localizagdo geografica (coordenadas, projecdes, fusos horarios).

3.3. Os sistemas, as técnicas e as tecnologias de representacdo e interpretacdo grafica e cartografica:
diversidade, ordem e proporcionalidade; métodos (representacdo qualitativa, ordenada, quantitativa e
dinamica), cddigos, simbolos, escala cartografica, anamorfose; fotografias aéreas, imagens de satélites e
sistemas de informagdes geograficas (sensoriamento remoto, sistema de posicionamento global,

geoprocessamento).

SOCIOLOGIA

1. Fundamentos do conhecimento socioldgico
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1.1. A concep¢ao moderna de sociedade.

1.2. Teorias sociolégicas cldssicas: Emile Durkheim e o método sociolégico; Max Weber e o conceito de agdo
social; Karl Marx e as no¢Ges de trabalho e alienagao.

2. O individuo e a sociedade

2.1. O ser humano como ser social.

2.2. InstituicGes sociais e seus multiplos papéis.

2.3. As relagdes sociais e 0s processos de construcdo de identidades.

2.4. Preconceitos, esteredtipos e outras formas de discriminagdo social.

3. Asociedade e o trabalho

3.1. O trabalho e a constituicao das relagcdes sociais.

3.2. Classes sociais e divisdo do trabalho.

3.3. Alégica do capitalismo: mais valia e alienagao.

3.4. O trabalho e a globalizagao.

3.5. O impacto das novas tecnologias nas relagées de trabalho.

3.6. Condigcdes analogas a escravidao e relagdes de trabalho na contemporaneidade.
3.7. O impacto dos processos de produ¢do no meio ambiente.

4. A sociedade e a cultura

4.1. Os diversos sentidos do conceito de cultura.

4.2. Pluralismo cultural: a persisténcia do etnocentrismo e os desafios do relativismo.
4.3. Consumismo, industria cultural e manipulacdo da informacao.

5. A sociedade e o Estado

5.1. A constituicdo dos Estados Nacionais.

5.2. A representacdo e os partidos politicos.

5.3. Movimentos sociais e novas formas de participacdo politica.

5.4. Cidadania: direitos sociais e a persisténcia da intolerancia.

6. A sociedade brasileira

6.1. A organizagao politica do Brasil.

6.2. O papel transformador dos movimentos sociais no Brasil contemporaneo.

6.3. Problemas sociais brasileiros: a violéncia no campo e nas cidades.

6.4. Os desafios do pluralismo cultural e os direitos sociais.

6.4.1. Fluxos migratdrios e a questdo dos refugiados.

FILOSOFIA
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1. Filosofia e visGes de mundo

1.1. A Filosofia e o filosofar: natureza e especificidade da reflexao filosdfica.

1.2. As relagGes entre o discurso mitico e o discurso filoséfico.

1.3. A Filosofia e a Histéria da Filosofia.

1.4. Os problemas filosoficos: sua natureza e relevancia na contemporaneidade.

1.5. Filosofia e interdisciplinaridade: relagGes da Filosofia com a cultura, a religido, a ciéncia e a sociedade.
2. Epistemologia

2.1. As relacGes entre o senso comum e o conhecimento cientifico.

2.2. Conhecimento e linguagem: argumentacao e convencimento.

2.3. As abordagens racionalistas e empiristas do conhecimento: suas contribuicdes e seus problemas.
3. Estética

3.1. Conceitos fundamentais da Estética e relagGes entre arte e natureza.

3.2. A industria cultural no mundo contemporaneo.

4. Etica

4.1. Concepgdes sobre a natureza da ac¢do ética: liberdade, determinismo e compatibilismo.
4.2. A ética das virtudes, a ética da utilidade e a ética do dever.

4.3. Questdes éticas contemporaneas.

4.3.1. A Bioética e os novos horizontes da moralidade.

4.3.2. As relages de género e a emergéncia de novas identidades sociais.

4.3.3. Meio ambiente e sociedade: impactos das novas tecnologias.

4.3.4. Etica, alteridade e empatia nas relacdes intergeracionais.

5. Filosofia politica

5.1. A distingdo entre ética e politica.

5.2. O Estado absoluto.

5.3. O contratualismo cldssico.

5.4. A concepcgao liberal do Estado e as criticas marxistas.

5.5. Republicanismo, Cidadania e Direitos Humanos.




